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Estudo Teécnico Preliminar 56/2021

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23090.005440/2021-20

2. Descricao da necessidade
FCS/DME-Credenciamento internato.

O objeto do presente Edital é “Credenciar instituicées de salide hospitalares privadas do estado de
Minas Gerais para os estagios dos cursos de Medicina da UFLA, sob responsabilidade de preceptores
nas instituicdes de salde e com a supervisdo de docentes, nas areas de Ginecologia e Obstetricia para
os alunos do Curso de Medicina".

DA OBRIGACAO DE OFERECER O ESTAGIO SUPERVISIONADO

O MINISTERIO DA EDUCACAO por meio do CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO e da
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR publicou a Resolucéo n° 3, DE 20 DE JUNHO DE 2014,
gue Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagcdo em Medicina e da outras
providéncias. Esta Resolugdo estabelece em varios artigos a obrigatoriedade da formacao
pratica dos estudantes na forma de estagio em regime de internato, tais como:

Art. 24. A formacdo em Medicina incluird, como etapa integrante da graduacdo, estagio
curricular obrigatorio de formacado em servico, em regime de internato, sob supervisdo, em
servigos proprios, conveniados ou em regime de parcerias estabelecidas por meio de Contrato
Organizativo da Acdo Publica Ensino-Saude com as Secretarias Municipais e Estaduais de
Saude, conforme previsto no art. 12 da Lei n®12.871, de 22 de outubro de 2013.

§ 1° A preceptoria exercida por profissionais do servico de saude tera supervisdo de
docentes proprios da Instituicdo de Educacao Superior (IES);

§ 2° A carga horaria minima do estagio curricular sera de 35% (trinta e cinco por cento) da
carga horéria total do Curso de Graduacao em Medicina.

§ 3° O minimo de 30% (trinta por cento) da carga horéria prevista para o internato médico
da Graduacdo em Medicina sera desenvolvido na Atencdo Basica e em Servigco de
Urgéncia e Emergéncia do SUS, respeitando-se o minimo de dois anos deste internato.

§ 4° Nas atividades do regime de internato previsto no paragrafo anterior e dedicadas a
Atencdo Béasica e em Servicos de Urgéncia e Emergéncia do SUS, deve predominar a
carga horaria dedicada aos servicos de Atencdo Bésica sobre o que é ofertado nos
servigcos de Urgéncia e Emergéncia.

§ 5° As atividades do regime de internato voltadas para a Atencdo Basica devem ser
coordenadas e voltadas para a area da Medicina Geral de Familia e Comunidade.
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8§ 6° Os 70% (setenta por cento) da carga horaria restante do internato incluirdo,
necessariamente, aspectos essenciais das areas de Clinica Médica, Cirurgia, Ginecologia-
Obstetricia, Pediatria, Saude Coletiva e Saude Mental, em atividades eminentemente
praticas e com carga horaria tedrica que nao seja superior a 20% (vinte por cento) do total
por estagio, em cada uma destas areas. (grifo nosso).

§ 7° O Colegiado do Curso de Graduacdo em Medicina podera autorizar a realizacdo de
até 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéria total estabelecida para o estagio fora da
Unidade da Federacdo em que se localiza a IES, preferencialmente nos servicos do
Sistema Unico de Saude, bem como em instituicdo conveniada que mantenha programas
de Residéncia, credenciados pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, ou em outros
programas de qualidade equivalente em nivel internacional.

8 8° O colegiado académico de deliberacdo superior da IES poder autorizar, em caréter
excepcional, percentual superior ao previsto no paragrafo anterior, desde que devidamente
motivado e justificado.

§ 9° O total de estudantes autorizados a realizar estagio fora da Unidade da Federacdo em
qgue se localiza a IES ndo podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) das
vagas do internato da IES para estudantes da mesma série ou periodo.

§ 10° Para o estagio obrigatorio em regime de internato do Curso de Graduacdo em
Medicina, assim caracterizado no Projeto Pedagogico de Curso (PPC), a jornada semanal
de pratica compreendera periodos de plantdo que poderdo atingir até 12 (doze) horas
diarias, observado o limite de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos da Lei Federal n®
11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estigio de estudantes. (grifo
Nosso).

§ 11° Nos estagios obrigatérios na area da saude, quando configurar como concedente do
estagio 6rgdo do Poder Publico, poderdo ser firmados termos de compromisso
sucessivos, ndo ultrapassando a duragdo do curso, sendo os termos de compromisso e
respectivos planos de estagio atualizados ao final de cada periodo de 2 (dois) anos,
adequando-se a evolucao académica do estudante.

DOS CONTRATOS VIGENTES NA UFLA

A UFLA possui contratos vigentes com dois hospitais da regido, para estagio, que séo
exclusivos para os alunos do curso de Medicina, a saber:

* Contrato n°® 10/2020 com o Hospital Regional Sao Sebastido, no municipio de Santo
Anténio do Amparo (MG), firmado em 23 de abril de 2020, com vigéncia de 60 meses,
recepcionando 12 alunos, na area de cirurgia geral e afins, conforme Anexo IV; e

e Contrato n°® 3/2021 com o Hospital Vaz Monteiro, no municipio de Lavras (MG), firmado
em 18 de janeiro de 2021, com vigéncia de 48 meses, recepcionando 20 alunos, nas
areas de Clinica e Pediatria.

Esses hospitais ndo possuem volume de atendimento em G/O nem médicos ginecologistas
suficientes e, portanto, ndo podem atender a nossa demanda. A quantidade de alunos que
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cada hospital pode recepcionar é proporcional & sua capacidade de atendimento aos
pacientes do SUS e o numero de preceptores disponiveis. No entanto, a demanda dos
cursos da UFLA é muito superior a oferta de vagas de estagio nesses estabelecimentos,
tanto em nimero de alunos por ciclo de estagio quanto por area de estagio.

O curso de Medicina da UFLA possui uma demanda para estagios na area de
Ginecologia e Obstetricia (G/O), da ordem de 14 a 18 alunos por més (estimativa
gue varia de acordo com o periodo letivo), conforme o disposto na tabela 1
apresentada no item 7 - Estimativas a serem contratadas.

DAS AREAS DE ESTAGIO

Além da G/O, o curso de Medicina da UFLA possui em seu projeto pedagdgico e nas
Diretrizes Curriculares Nacionais, a obrigacao de ofertar estagios nas areas de:

¢ Clinica Médica;

* Pediatria;

* Atencdo Priméria & Saude;

* Urgéncia e Emergéncia;

* Cirurgia Geral,

* Rede;e

* Medicina de Familia e Comunidade.

Vale ressaltar que a UFLA possui demanda ndo atendida em todas essas &reas do
internato médico.

As diretrizes curriculares nacionais para os cursos de medicina, instituidas pela Resolucao
n° 03 de 20 de junho de 2014, da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de
Educacao, recomendam inserir o aluno em atividades préticas relevantes para a sua futura
vida profissional, utilizar diferentes cenéarios de ensino-aprendizagem permitindo ao aluno
conhecer e vivenciar situa¢cdes variadas de vida, da organizacdo da prética e do trabalho
em equipe multiprofissional, propiciar a interacdo ativa do aluno com usudrios e
profissionais de salde desde o inicio de sua formacao, proporcionando condi¢des para que
haja beneficio mituo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servicos,
inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacéo e
a cooperacao através de redes nacionais e internacionais.

Neste sentido, o Sistema de Salde (ou Rede de Saulde) de Lavras e Regido é foco para a
formacdo dos estudantes do curso de Medicina da UFLA, beneficiando o processo de
ensino-aprendizagem, pois os estudantes tém contato com as unidades de salude e
comunidade desde o primeiro periodo. Portanto, a Rede de Atencdo a Saude é um espaco
disponivel para a aprendizagem, compreensdo do processo saude-doenca de forma
integral e territorializada, relacionando o contexto patolégico vivenciado com as disciplinas
do periodo.

O Internato médico, que inclui, além das grandes areas (Clinica Médica, Ginecologia e
Obstetricia, Pediatria, Atencao Priméaria a Saude, Urgéncia e Emergéncia e Cirurgia Geral),

3de 21



UASG 153032 Estudo Técnico Preliminar 56/2021

os Internatos em Rede e em Medicina de Familia e Comunidade, no dltimo ano, coroam a
formacdo de um profissional com perfil generalista que atende as necessidades de
gualquer realidade na qual venha a atuar.

O estagio é um processo de aprendizagem indispensavel a um profissional que deseja
estar preparado para enfrentar os desafios de uma carreira e, uma vez exercido de acordo
com os principios éticos e com responsabilidade social, contribui para a capacitacdo
profissional do estudante e também traz beneficios as Universidades (que obtém melhores
avaliacdes), aos Hospitais e & Comunidade.

DO CREDENCIAMENTO COMO ALTERNATIVA

Desde o ano de 2019 a Procuradoria vem recomendando a UFLA adotar o instituto do
CREDENCIAMENTO para contratar Instituicbes Hospitalares particulares para suprir a
demanda dos cursos por estagios na forma de internato médico. Seguindo essa
recomendacdo e depois de enfrentar os processos de inexigibilidade de licitagdo para
contratar os hospitais Regional Sao Sebastido e Vaz Monteiro, esta EPC resolveu adotar a
inexigibilidade de licitagdo por credenciamento pelos seguintes motivos:

* Os contratos vigentes na UFLA para estagio ndo contemplam a area de Ginecologia e
Obstetricia;

* Os hospitais j& contratados ndo possuem capacidade de recepcionar mais alunos dos
cursos de medicina, além de n&o possuirem a area de G/O;

* A UFLA ndo possui um Hospital Universitario préprio, funcionando, onde os alunos
possam exercer 0s seus estagios na forma de internato;

* Nao ha viabilidade para a realizacéo de licitacdo, conforme demonstrado no item 13 —
Modalidade e tipo de licitacéo;

* O credenciamento permite que, durante a sua vigéncia, a UFLA possa contratar com
diversas instituicbes hospitalares privadas, em negociacdes paralelas, em vez de fazer
uma negociacdo e um processo com cada uma, de forma serial, trazendo uma grande
vantagem para a Administracéo que € a economicidade processual;

* No credenciamento, as condigcbes de pagamento e prestacdo de servicos sdo fixadas
pela Administracdo e aquelas instituicbes hospitalares que aceitarem essas condi¢cdes
podem apresentar uma carta-proposta para o credenciamento.

Visando atender a necessaria articulagdo entre habilidades e competéncias requeridas na
formacgdo especifica do profissional médico, faz-se necesséaria a contratacdo de servicos
terceirizados que possam suprir as deficiéncias existentes relativas, principalmente, aos
estagios de Internato Médico.

DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A presente aquisicdo de servicos tem por finalidade prover aos discentes do curso de
Medicina estagio na forma de internato na especialidade de Ginecologia e Obstetricia (G
/0), conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais (2014).

Inicialmente, seriam contratados servicos em outras diversas especialidades do curso de
medicina com contratos vigentes por um periodo bem maior, de 48 meses, jA que nao
possuimos um hospital universitario em operacdo na UFLA. Entretanto, devido a
indisponibilidade orcamentéaria vigente no corrente exercicio financeiro, a EPC recebeu a
orientacdo da Pro-reitoria de Planejamento e Gestdo (PROPLAG), via Diretoria da FCS, no
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sentido de restringir os gastos em 2021 e priorizar somente a inadiavel contratacdo dos
servigos acima citados. Pelo mesmo motivo, foi definido que o periodo de vigéncia dos
contratos sera de 12 meses, permitida a prorrogacao por até 60 meses, conforme art. 57 da
Lei 8.666/93. E importante observar que o Edital de Credenciamento n&o possui prazo de
vigéncia.

A situacgédo das disciplinas mencionadas é critica e requer, da Administragcao, muita atencao
e um esforco especial para o cumprimento das exigéncias do Projeto Pedagégico e do
reconhecimento do curso de Medicina, situacdo essa agravada pela Pandemia da Covid-19.

Por fim, a presente contratacdo é necessaria para o preenchimento da demanda dos
cursos da UFLA, NAO ATENDIDA pelos contratos vigentes, com relacdo a vagas de
internato e estagio curricular decorrentes das obrigacdes previstas nas Diretrizes Nacionais
Curriculares e respectivos projetos pedagdgicos.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE Luiz Henrique Rezende Maciel
Departamento de Medicina Vitor Luis Tenério Mati

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Devem ser atendidos os seguintes requisitos:

* Poderdo habilitar-se as pessoas juridicas, pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao
objeto deste edital e seus anexos, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que
atenderem a todos os requisitos, inclusive quanto a documentacéo.

* As Instituicbes Hospitalares deverdo estar localizadas no estado de Minas Gerais,
preferencialmente, nas proximidades do municipio de Lavras — MG, para facilitar o
comparecimento dos estudantes e professores sem que comprometa as demais atividades
curriculares dentro da UFLA,;

* A Instituicdo Hospitalar deverd apresentar juntamente com a carta-proposta o alvara
Sanitério (ou licenca sanitaria) expedido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou Municipal,

* A Instituicdo Hospitalar devera apresentar, na carta-proposta, 0 seu registro ou inscricdo na
entidade profissional competente, CRM — Conselho Regional de Medicina da unidade
federativa, bem como, a comprovacdo de regularidade com este Orgdo na data da
apresentacao da proposta;

* A Instituicdo Hospitalar deverd apresentar, na carta-proposta, declaracdo de que a Institui¢do
Hospitalar esta de pleno acordo com o valor previamente definido pela CREDENCIANTE para a
prestacdo dos servicos que compdem o objeto desta contratacdo;

* Na carta-proposta devera constar declaracdo de que todas as despesas com o pagamento de
impostos e taxas estéo incluidas no valor dos servicos;

* Na carta-proposta devera constar declaracdo de que no valor apresentado estdo incluidas
todas as despesas com o fornecimento de equipamentos de protecao individual e material de
consumo usados nos procedimentos operacionais para os discentes que realizam suas
atividades praticas no local,
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* Nos materiais que a Instituicdo Hospitalar devera fornecer aos discentes devera constar, no
minimo: luva cirlrgica estéril, luva de procedimento, touca descartavel, mascara cirdrgica
descartavel, sapatilha descartavel, avental cirlrgico descartavel, 6culos protetores, mascara
N95, alcool em gel;

* A Instituicdo Hospitalar devera disponibilizar aos discentes da UFLA e eventualmente aos
docentes, 0 acesso as suas dependéncias e infraestrutura necesséarias a conducdo das
atividades do internato;

* Quando da assinatura do contrato de prestacdo de servicos, a Instituicdo Hospitalar devera
assinar o Termo de Compromisso (de Estagio), com a instituicdo de ensino e o discente,
zelando por seu cumprimento;

* A Instituicdo Hospitalar devera proporcionar ao aluno, condices adequadas e necessarias
de desenvolvimento vivencial e pratico nas atividades de aula proporcionando diversos
cenarios e campos de pratica.

Da Natureza da Contratacao:

* O objeto desta contratagdo é de natureza continuada, porém, sem dedicagdo exclusiva de
mao-de-obra. O servico € facilmente caracterizado como servico essencial, especialmente,
por tratar-se de um tipo de estagio obrigatdrio aos discentes dos cursos de Medicina para
gue estes concluam a sua graduacao e para que as IFES obtenham boas notas na avaliacdo
dos cursos da area de saude (vide Resolugédo n° 3, DE 20 DE JUNHO DE 2014, publicada
pelo Conselho Nacional da Educacao e da Camara de Educacao Superior do Ministério de
Educacéo - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Medicina e
d& outras providéncias; e a Portaria Interministerial n® 1.127 de 2015 do Governo Federal).
Isso indica que, o fornecimento do internato, em regime de execuc¢do continua, é essencial
para assegurar a integralidade do curso de forma rotineira e permanente, mantendo-se
assim, as atividades finalisticas da UFLA (principalmente, o ensino), uma vez que, se assim
nao o for, a interrupcdo do objeto contratado comprometeria 0 cumprimento da missao
institucional (Acérdao 10.138/2017 - Segunda Camara) e/ou 0 ndo reconhecimento do curso
de Medicina da Instituicdo pelo MEC,;

Da Vigéncia da Contratacdo:

* A vigéncia contratual de um objeto dessa natureza precisa considerar que a demanda pelo
servico contratado é perene, ou seja, sera necessario disponibiliza-lo de forma permanente
para que os discentes do curso de Medicina se graduem de forma continua na Universidade.

* O prazo de vigéncia contratual e respectivo inicio da prestacdo dos servicos se dara
SOMENTE a partir da assinatura de CONTRATO entre a UFLA e a Credenciada. A
vigéncia do contrato serd de 12 meses, sendo 11 meses de efetiva prestacdo de servicos,
devido as restricdes impostas pela Lei do Estagio (Lei N° 11.788, de 25 de setembro de
2008), pela qual deve-se considerar o periodo de um més de férias durante o ano;

* A vigéncia dos CONTRATOS poderd ser prorrogada por até 60 meses, conforme o disposto
no art. 57 da Lei 8.666/93;

Da Sustentabilidade:

* Em atendimento ao disposto nas Instru¢Bes Normativas n°® 01/2010 e 05/2017 da SLTI/MP a
contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade ambiental na execucédo
dos servicos:

¢ Efetivar praticas de sustentabilidade ambiental, quando da execugéo dos servicos, utilizando
produtos biodegradaveis, atéxicos, conforme ABNT NBR 15448-1 e 15448-2 economizando
energia, gas, agua, assim como separar seletivamente os residuos oriundos da prestacdo
dos servicos;
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* Gerenciar os residuos dos servicos de saude que deverd ser feito de acordo com a
legislagdo vigente, considerando a Resolugdo N° 306 de 07 de dezembro de 2004 da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e a Resolucdo do Conselho Nacional do Meio
Ambiente - CONAMA n° 358 de 29 de abril de 2005, que dispbe sobre o tratamento e
disposicao final de residuos de servi¢os de salde e da outras providéncias;

* Efetivar praticas de sustentabilidade ambiental, quando da execuc¢éo dos servicos, utilizando
produtos biodegradaveis, atéxicos, conforme ABNT NBR 15448-1 e 15448-2 economizando
energia, gas, agua, assim como separar seletivamente os residuos oriundos da prestacao
dos servigos.

Da Transicdo Contratual:

N&o é necessario a contratada promover a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas.

5. Levantamento de Mercado

Desde o ano de 2016, a UFLA vem mantendo contato com os hospitais da regido, com o objetivo
de formar parcerias que permitam a criagdo de campos de préatica hospitalar para atender as
diretrizes curriculares dos cursos da &rea de saude.

Foi realizada uma busca por iniciativas semelhantes em outras universidades de Minas Gerais, que
passam pela mesma dificuldade. Fizemos uma pesquisa no Painel de Precos do Governo Federal,
buscando por contratagdes feitas por outras universidades publicas.

Identificamos que as universidades remuneram as Instituicdes Hospitalares privadas e filantropicas
gue cedem seus espacos e infraestrutura.

Apoés diversas tentativas no sentido de conseguir a colaboracdo das empresas privadas ou
filantrOpicas da regido, sem repasse de recursos financeiros por parte da UFLA (por acordo de
cooperacgéo), ndo logramos éxito e, com o avango das turmas dos cursos de Medicina, nao ha mais
como protelar o inicio das atividades préaticas sem que haja algum tipo de remuneracdo a essas
Instituicbes Hospitalares.

Os diferentes hospitais da regido de LAVRAS possuem especialidades distintas e diferentes
credenciamentos no SUS, sendo impossivel estabelecer um contrato com um UNICO prestador de
servicos, para todas as areas do internato (vide item 2), e recepcionar o numero de alunos
matriculados nas disciplinas com estagio dos cursos de Medicina da UFLA (vide item 7).

Conforme mencionado anteriormente, no item 2 — Necessidade da Contratagdo, a UFLA possui,
atualmente, alguns contratos firmados com hospitais da regido, porém as areas abarcadas nao séo
compativeis com a atual demanda.

DAS MODALIDADES DE LICITAGAO

Passamos a analisar as seguintes modalidades licitatorias disponiveis na Legislacdo para realizar a
presente contratagdo, como alternativas, a saber:

1.0 Pregdo; e
2. Inexigibilidade de Licitacao.
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Além desses, h4 também um procedimento auxiliar denominado CREDENCIAMENTO, pelo qual a
Administracdo pode pré-qualificar os fornecedores para, posteriormente, proceder a uma
contratacdo direta por Inexigibilidade de Licitagéo.

O pregéao pressupde a viabilidade da competicdo entre os possiveis fornecedores, critério que nao
esta presente nesta contratagdo, pelo histérico apresentado acima, e pelos seguintes motivos:

* Nenhum hospital da regido é capaz de recepcionar sozinho a todos os alunos dos cursos da
UFLA, atendendo completamente a demanda;

* O Vaz Monteiro j& tem contrato vigente com a UFLA nas areas em que poSsui
credenciamento pelo SUS (clinica e pediatria) e sua capacidade para receber nossos alunos
esta esgotada;

® Segundo a classificacdo CNES do DATASUS, em ( http://cnes2.datasus.gov.br
/Mod_Hospitalar.asp?VCo_Unidade=3138202112175 ), o Vaz Monteiro possui, pelo SUS,
apenas 2 leitos em Obstetricia Clinica e 3 leitos em Obstetricia Cirdrgica. Esse nimero de
leitos ndo gera volume de atendimento em G/O suficiente para a realizacdo de estagio para
os alunos da Medicina;

* O Vaz Monteiro também ndo possui médicos ginecologistas suficientes para atender a nossa
demanda; e

* O hospital Vaz Monteiro ja esta com a sua capacidade maxima para recepcionar os alunos
dos cursos da UFLA, seja de Medicina;

* A Santa Casa de Lavras nao possui contrato vigente com a UFLA pois as diversas tentativas
da Administracdo em firmar contrato com eles n&o logrou éxito.

Na presente contratacdo ndo ha que se escolher, entre diversos prestadores de servigos, aquele
que oferta melhores condicbes para a sua contratacdo com a Administracdo (competicdo), mas
sim, de credenciar fornecedores e, posteriormente, firmar contrato com uma ou mais Instituicdes
Hospitalares que se disponham a prestar o servico objeto desta contratacdo, nas condigdes
estabelecidas pela Administracdo, e dentro dos limites orcamentarios e da demanda dos cursos.

Isso, conceitualmente, afasta por completo a possibilidade de realizacdo de Pregdo, em qualquer
das suas modalidades, pois ele seleciona apenas uma oferta mais vantajosa para a Administragdo
em ambiente de competicéo.

A inexigibilidade de licitacdo de uma contratacdo direta, sem o procedimento auxiliar do
credenciamento, apresenta as seguintes desvantagens:

* N&o ha um edital que torna publica a intengdo da UFLA em contratar hospitais da regiao de
acordo com as condi¢des de pagamento e prestacdo de servicos que podem ser assumidas
pela Universidade;

* Essa modalidade ja foi rechagada pela Procuradoria Federal para casos semelhantes ao do
presente processo, sendo indicado o uso do Credenciamento;

* Durante o processo de contratacdo (direta) mantém-se uma negociacdo entre as duas
partes: Administracdo e Contratada, que nao abrange a todas as quantidades demandadas
pela Universidade, mas sim, fica adstrita a capacidade de fornecimento e atendimento
somente da outra parte, nao sendo possivel a negociacdo entre a Administragcao e varias
Contratadas ao mesmo tempo para suprir a demanda.

* N&o h& um prazo longo o bastante para que os hospitais possam se mobilizar internamente
até decidirem por abrir, ou ndo, seus campos de pratica para os alunos da UFLA.

Pelo exposto, essa solugdo ndo é definitiva, nem suficiente, para a resolu¢do do problema de
contratacdo de hospitais privados para atender ao objeto desta contratacdo. Apresenta um alto
custo administrativo pois exige a dedicacdo de grandes equipes para realizar a instrucdo dos
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complexos processos de contratacdo, afastando o interesse Publico, que busca a economicidade
nos processos administrativos.

DO CREDENCIAMENTO

Adilson Abreu Dallari conceitua credenciamento como “o ato ou contrato
formal pelo qual a Administracdo Publica confere a um particular, pessoa fisica
ou juridica, a prerrogativa de exercer certas atividades materiais ou técnicas, em
carater instrumental ou de colaboragdo com o Poder Publico, a titulo oneroso,
remuneradas diretamente pelos interessados, sendo que o resultado dos
trabalhos desfruta de especial credibilidade, tendo o outorgante o poder/dever
de exercer a fiscalizacdo, podendo até mesmo extinguir a outorga, assegurados
os direitos e interesses patrimoniais do outorgado inocente e de boa-fé.”

Sendo ato ou contrato formal, o credenciamento é um instituto vigente e reconhecido pelos
Tribunais de Contas, havendo alguns Estados, como o Parand, que possuem Leis regulamentando
0 procedimento.

No CREDENCIAMENTO esta presente a mesma inviabilidade da competicdo, caracteristica da
inexigibilidade. A figura do credenciamento €, em verdade, um mecanismo, um sistema para se
efetivar uma contratacéo por inexigibilidade. A base legal do credenciamento é justamente o art. 25,
caput, da Lei 8666/93.

O credenciamento ndo é uma MODALIDADE DE LICITACAO. Trata-se de um método, um sistema,
um procedimento auxiliar, pelo qual ird se efetivar uma contratacéo direta posteriormente (pois,
trata-se de inexigibilidade), onde o Poder Publico ndo seleciona apenas um participante, mas sim,
pré-qualifica todos os interessados que preencham os requisitos previamente determinados no ato
convocatorio.

Diferentemente do que ocorre na praxe, onde ha apenas um vencedor, e, por consequéncia,
apenas um contratado, no sistema de credenciamento ndo se objetiva um Unico contrato, mas
varios, sendo que todos podem atender perfeitamente o objeto pretendido pelo Poder Publico,
sendo essa a principal vantagem que identificamos nesse sistema e que trard economia processual
para a Administracdo, além de estabilidade na sua atuacgéo finalistica, possibilitando o atendimento
da presente demanda.

Assim fez a UFSJ, que publicou o Edital de Credenciamento n°® 1 de 2020 e firmou diversos
contratos com diversos hospitais, cada um de acordo com as areas demandadas e capacidade de
recepcao dos alunos.

Desde o ano de 2019 a Procuradoria vem recomendando a UFLA que adote o
instituto do CREDENCIAMENTO para contratar Instituicdes Hospitalares
particulares para suprir a demanda dos cursos por estagios na forma de
internato médico.

Seguindo essa recomendacao e depois de enfrentar os processos de inexigibilidade de licitagdo
para contratar os hospitais Regional Sdo Sebastido e Vaz Monteiro, esta EPC resolveu adotar a
inexigibilidade de licitacdo por credenciamento pelos seguintes motivos:

* Os contratos vigentes na UFLA (HRSS e Vaz Monteiro), para estagio, ndo contemplam a
area de Ginecologia e Obstetricia que é objeto deste processo de contratacao, cf. item 2;
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* Os hospitais ja contratados ndo possuem capacidade de recepcionar mais alunos dos cursos
de medicina, além dos que ja estdo la, ou seja, a nossa demanda é muito maior do que a
capacidade dos hospitais contratados pode atender;

* A UFLA néo possui um Hospital Universitario proprio onde os alunos possam exercer 0s seus
estagios na forma de internato;

* Nao ha viabilidade para a realizacdo de licitagdo, conforme demonstrado no item 13 —
Modalidade e tipo de licitacao;

* O credenciamento permite que, durante a vigéncia do Edital, a UFLA possa contratar com
diversas instituicbes hospitalares privadas, firmando termos de credenciamento, em vez de
fazer uma negociagédo com cada uma, trazendo uma grande vantagem para a Administracao
gue é a economicidade processual;

* No credenciamento, as condi¢cdes de pagamento e prestacao de servicos sao fixadas pela
Administracdo, por exemplo, o valor a ser pago por aluno. As instituicdes hospitalares que
aceitarem essas condicbes podem apresentar uma carta-proposta para realizar o seu
credenciamento;

* O credenciamento produz grande economia processual quando € necessaria a contratacao
de varios fornecedores para suprir uma demanda da Administragdo impossivel de ser
atendida por um Unico fornecedor.

Pelo exposto, optamos por seguir a orientacdo da Procuradoria e adotar o
CREDENCIAMENTO das Instituicbes Hospitalares.

Essa escolha justifica-se pela demanda da Universidade, que esta reprimida pela inexisténcia de
um hospital universitario e pela indisponibilidade de instituicdes privadas capazes de atender a essa
demanda dos cursos de Medicina.

Na presente contratacdo o processo se dara da seguinte forma:

1. A Universidade deve publicar o Edital de Credenciamento com as condi¢des, quantidades,
valores e 4reas estabelecidas;

2. A Instituicdo Hospitalar deve apresentar sua carta-proposta de credenciamento, juntamente
com a documentacao exigida, identificando as areas de seu interesse; e

3. Atendidos os requisitos e dentro das limitacdes orgcamentdrias destinadas a contratacao,
firmar-se-a o Termo de Credenciamento entre a Universidade e a Instituicdo Hospitalar.

Nos anexos do Edital a UFLA fornecera os modelos para a apresentacdo da carta-proposta de
credenciamento e a minuta do Termo de Credenciamento. Posteriormente, as instituicdes
credenciadas serdo contratadas por inexigibilidade de licitacéo.

Da mesma forma, procederam as Universidades Federais de Juiz de Fora (UFJF) e de S&o Jodo
Del Rei (UFSJ). Fizeram o credenciamento das instituicdes hospitalares do Estado de Minas
Gerais, de acordo com os termos estabelecidos em edital de Credenciamento, mediante o
recebimento de uma carta-proposta de credenciamento e a assinatura de um Termo de
Credenciamento junto a Universidade.

Existem contratos firmados pela Universidade Federal de S&o Jodo Del Rei (UFSJ) e pela
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no campus de Governador Valadares- MG.

No caso da UFSJ, apoés investigacao detalhada, conseguimos encontrar o valor pago por aluno, por
més, no projeto basico anexado ao edital de credenciamento, de forma inequivoca (vide anexo VI).

IMPORTANTE: O MEC, ciente das dificuldades enfrentadas pelas universidades que ainda néo
possuem Hospital Universitario, langou em 14 de agosto de 2020 o TED 9799 (Termo de Execucao
Descentralizada), com o objetivo de auxiliar essas universidades a pagar pelos servigos de
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fornecimento de estégio aos cursos de Medicina. Na ocasido, o MEC enviou o OFICIO-CIRCULAR
N° 16/2020/DDES/ SESU/SESU-MEC (vide Anexo 1X), no qual estabelece um valor de R$ 9.000,00
por ano, por aluno de internato. Considerando que durante o ano ha um més de férias (Lei N°
11.788/2008), em que nao poderia haver pagamento a instituicdo hospitalar, isso corresponde a um
valor de R$ 818,18 por aluno por MES.

6. Descricao da solucao como um todo

As pessoas juridicas interessadas em participar deverdo requerer o credenciamento junto a
Comissao Especial de Credenciamento da UFLA, designada para este fim, mediante apresentacao
de envelope contendo a Carta de Proposta (modelo a ser anexado ao edital);

A Carta de Proposta devera conter:

| — nome, endereco e endereco de e-mail do profissional;

Il — banco, agéncia e nUmero da conta corrente;

Il — valores propostos ndo superiores ao estabelecido no Edital, expressos em moeda nacional,
estando neles incluidos todas as despesas, tais como: impostos, taxas, seguros e outros, exceto
agueles que a Administracao estiver isenta;

« A Instituicdo Hospitalar que atender as exigéncias de habilitacdo e qualificacdo passara a ser
denominada “CREDENCIADQ” e assinar4d um termo especifico de credenciamento com a UFLA,
conforme modelo de Termo de Credenciamento a ser fornecido em anexo do Edital;

As InstituicbGes Hospitalares credenciadas serdo convocadas para a assinatura de CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, de acordo com a demanda e disponibilidade de recursos
or¢camentarios, por inexigibilidade de licitagdo;

As Instituicdes Hospitalares credenciadas poderdo dar inicio a prestacdo dos servicos
somente apos a assinatura do respectivo CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS;

. Os pagamentos dos valores a cargo da UFLA serdo mensais e efetuados diretamente ao
credenciado, até o 15° dia util subsequente ao més da prestacdo dos servicos, mediante a
apresentacao da documentagdo comprobatéria acompanhada da Nota Fiscal/Fatura;

* A InstituicAo Hospitalar podera requerer a qualquer tempo o seu DESCREDENCIAMENTO,
sendo obrigada a cumprir suas obrigacbes contratuais, se houverem, e concluir o estagio dos
alunos que ja se encontrem em exercicio em suas instalagdes, nas seguintes hipoteses:

1. A decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;
2. Desinteresse em continuar a prestacao dos servicos.

* A fiscalizag&do contratual dos servigos continuados devera seguir 0 disposto na Instrugéo
Normativa n° 5, de 25 de maios de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, no que couber, sem prejuizo de outras medidas que o
orgao julgar necessérias, de acordo com a especificidade do objeto e do local;

» A Coordenagdo do Curso e demais 6rgaos de fiscalizagdo, administragdo e planejamento da
UFLA acompanhardo a prestagdo dos servigos, juntamente com os fiscais de cada credenciamento,
nomeados por meio de portaria, para este fim;

Tendo em vista a pratica vigente no mercado, esta EPC opta por adotar o CATSER 15156, que
possui a seguinte denominacao: Administracéo, execugdo projeto educacional - convénio, estagio,
universitario, monitor. Esse codigo foi escolhido por ser o mais adequado aos servicos a serem
prestados em cumprimento do objeto e por haver mais informacdes no painel de precos do governo
federal. Ademais, permite a melhor gestéo e planejamento pela Unido na aquisicdo deste tipo de
servigo.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Estudo Técnico Preliminar 56/2021

A estimativa de valor desta contratacdo depende da QUANTIDADE de alunos matriculados em
cada semestre letivo nas disciplinas com internato. Atualmente, h4 um acumulo de alunos que
estdo aguardando vaga para realizar o internato em alguma Instituicdo Hospitalar. H&, também,
os alunos que semestralmente chegam nessas disciplinas. Essas quantidades dependem
também da ocorréncia de evasfes e trancamentos nos periodos. Portanto, as quantidades sédo
estimativas aproximadas e baseadas na demanda observavel pelas coordenacdes dos cursos,

podendo variar, més a més.

No ano corrente existem 167 alunos em fase de realiza¢do de internato no curso de Medicina
da UFLA, distribuidos conforme as seguintes areas:

Tabela 1 — Estimativa de Demanda da UFLA por vagas de Estagio em G/O.

2021/2022 Quantidade d:e Alunos por
Mées
Més Ginecologia e Obstetricia
Outubro 14
MNovembro 14
Dezembro 14
Janeiro 9
Fevereiro 9
Margo 15
Abril 15
Maio 15
Junho 14
Julho 14
Agosto 17
Setembro 17
Total 167

Observacédo importante: a Quantidade de Alunos (por més), refere-se ao nimero de alunos

gue permanecem no campo de praticas simultaneamente, podendo 0s seus nomes ser
diferentes, més a més, de acordo com os ciclos de internato. Essas quantidades é que estao
associadas ao calculo da remuneracao devida ao credenciado do campo de praticas.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Neste ETP, as pesquisas de precos foram realizadas em consonancia com a Instrucéo
Normativa n® 73 de 05 de agosto de 2020, doravante denominada simplesmente IN73.
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Em nossa pesquisa para determinar o valor de referéncia do servigo, procuramos diversificar
nossas fontes de pesquisa e conseguimos, assim, compor a chamada “Cesta de Prec¢os”, para
gue seja determinado um valor estimado, tdo proximo quanto possivel, ao valor de mercado
para o objeto.

Conseguimos obter 4 orgcamentos de empresas com CNPJ diferentes e de fontes diferentes,
sendo um desses orcamentos obtido no painel de precos do Governo Federal (CATSER
15156), outros dois obtidos em contratos recentemente firmados pela UFLA, com objeto
semelhante, e um ultimo obtido por meio de proposta comercial (Santa Casa de Oliveira- MG)
diretamente do fornecedor.

No caso da UFJF, em seu Edital e anexos, constam somente o valor mensal pago a Instituicdo
Hospitalar, o numero de meses e o valor anual, conforme pode-se conferir nos anexos VIl e
VIII. Os dados disponiveis ndo nos permitem calcular, de forma inequivoca, o valor por aluno,
por més, pago pela IFES porque ndo sabemos quantos alunos estdo participando do internato
em cada instituicdo. Por esse motivo, ndo consideramos os contratos da UFJF em nossa
pesquisa de precos.

No painel de precos obtivemos o contrato firmado pela UFSJ — Universidade Federal de Séo
Joéo Del Rei com a Santa Casa de Misericordia de Sao Jo&o Del Rei, nos termos da IN73 art.
5inciso I.

Em contratos similares firmados por outros entes publicos (IN73 art. 5° inciso Il), obtivemos os
contratos vigentes na UFLA de nameros 10/2020 (este firmado em 23 de abril de 2020 com o
Hospital Regional S&o Sebastido) e 3/2021 (firmado em 18 de janeiro de 2021 com o Hospital
Vaz Monteiro), ambos vigentes, respeitando a prioridade estabelecida no 81° do mesmo art. 5°,
gue estabelece que: “81° Deverédo ser priorizados 0s parametros estabelecidos nos incisos | e II”

Em pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotacdo (IN73 art. 5°
inciso V), obtivemos a proposta comercial da Santa Casa de Misericordia de Oliveira, datada
de 18/05/2021, com prazo de validade de 30 dias.

A Pesquisa de precos foi realizada com os seguintes fornecedores:

Tabela 2 — Fornecedores da Pesquisa de Precos e Fontes.

DATA DA

PROPOSTA CNPJ RAZAO SOCIAL OBSERVACOES

HOSPITAL REGIONAL SAO

SEBASTIAO Contrato 10/2020

23/04/2020]04.541.288/0001-62

SANTA CASA DA MISERICORDIA Painel de Precos e
17/12/2020|24.729.097/0001-36 |DE SAO JOAO DEL REI Edital de
(credenciada com a UFSJ) Credenciamento
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18/01/2021

22.073.381/0001-71

HOSPITAL VAZ MONTEIRO DE
ASSISTENCIA A INFANCIA E
MATERNIDADE

Estudo Técnico Preliminar 56/2021

Contrato 3/2021

18/05/2021

22.989.442/0001-91

IRMANDADE SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE OLIVEIRA

Proposta
Comercial

Foram pesquisados 0s precos praticados no mercado para o fornecimento de estagios
supervisionados em Ginecologia e Obstetricia (Medicina), similares ao objeto desta
contratagéo, tendo sido encontrados 0s seguintes valores:

Tabela 3 — Pesquisa de Precos.

VALORES MENSAIS
VALOR
DATA DA - QTDE : VALOR
CNPJ RAZAO SOCIAL UNITARIO
PROPOSTA ALUNOS R%) MENSAL (R$)
04541288 |TOSPITAL
23/04/2020( * REGIONAL SAO 12 515,12 6.181,44
SEBASTIAO
on 720057  |SANTA CASA DA
17/12/2020[ " MISERICORDIA DE 37 630,00 23.310,00
SAO JOAO DEL REI
HOSPITAL VAZ
22073381 |MONTEIRODE
18/01/2021 ASSISTENCIA A 20 834,80 16.695,90
/0001-71 A
INFANCIA E
MATERNIDADE
IRMANDADE
22.989.442  |SANTA CASA DE
18/05/2021 . 1.7 .
810512021 3001-01 MISERICORDIA DE > 00,00 8.500,00
OLIVEIRA
Média R$ ‘ 919,98 ‘
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Mediana R$ 732,40

Valor Estimado| (Média) R$ 919,98

O valor unitério de R$ 630,00 por aluno praticado na UFSJ com a Santa Casa de Misericordia
de Sao Jodo Del Rei ndo foi obtido do Painel de Precos, mas sim, no Projeto Basico que esta
em anexo ao Edital de Credenciamento n® 01/2020 (Processo n° 23122.016766/2020-87).
Esses valores sdo fixos para todas as areas de internato. Para maiores informacgdes, consulte o
anexo VI deste ETP.

Os valores unitarios praticados na UFLA, cf. contratos 10/2020 e 3/2021, foram obtidos
dividindo-se o valor total dos contratos pelo nimero de meses (48), e o resultado foi dividido
pelo nimero de alunos por més.

Em seguida, foram calculados o menor valor, a média e a mediana dos valores unitarios
obtidos na pesquisa de precos (conforme IN73/2020), tendo sido encontrados os seguintes
valores:

e Menor Valor: R$ 515,12;
e Média: R$ 919,98;
e Mediana: R$ 732,40.

Esta EPC optou por usar a Média como valor estimado para esta contratacdo pois
consideramos que o menor valor e a mediana obtidos, por serem INEXEQUIVEIS, ndo vdo nio
despertar o interesse das Instituicdes Hospitalares neste credenciamento e causar grandes
prejuizos para 0s cursos caso nao haja campo de pratica disponivel para os alunos até o dia 6
de agosto de 2021. Além disso, valores inexequiveis sao um fator de risco para a execugao do
objeto do contrato. Entdo, ndo podemos correr esse risco, pois tal escolha iria de encontro ao
interesse da Administragdo, por tratar-se do cumprimento de sua atividade finalistica.

No Anexo Xl encontra-se a planilha de formalizacédo de pesquisa de precos elaborada por esta
EPC.

A seguir, apresentamos a memoéria de célculo utilizada na conversdo dos valores de contratos
para valores por aluno, por més:

Tabela 4. Memoria de Calculo.

VALOR POR
. Valor Total do | Numero de QTDE ~
RAZA! IAL Valor Mensal | ALUN r BSERVACOE
©S0C Contrato Meses | ALUNOs [ Y&°OrMensa UMsspo OBSERVAGOES
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HOSPITAL REGIONAL 370.886,40 60 12 6.181,44 515,12 | Contrato 10
SAO SEBASTIAO /2020

SANTA CASA DA
MISERICORDIA DE SAO 279.720,00 12 37 23.310,00 630,00 | Painel de Pregos
JOAO DEL REI

HOSPITAL VAZ
MONTEIRO DE
ASSISTENCIA A 801.403,20 48 20 16.695,90 834,80 | Contrato 3/2021
INFANCIA E
MATERNIDADE

IRMANDADE SANTA
CASA DE MISERICORDIA 102.000,00 12 5 8.500,00 1.700,00
DE OLIVEIRA

Proposta
Comercial

Considerando o valor médio por aluno, por més, e a demanda da UFLA, estima-se o valor
desta contratacdo, por item, da seguinte forma:

Tabela 5. Valor Estimado para a Contratacao.

POR ANO
VALOR QTDE VALOR
UNITARIO (R$)| ALUNOS | ANUAL (R$)

Item AREA

Ginecologia e Obstetricia. Curso de

1 |Medicina. CATSER 15156 913,98 167 153.636,66

TOTAL 153.636,66

Sendo assim, o valor anual estimado para esta contratacdo é de R$ 153.636,66 (cento e
cinquenta e trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e sessenta e seis centavos).

Em atendimento as informaces exigidas pela IN 73 em seu art. 3°, declaramos que a presente
pesquisa de precos foi realizada de acordo com 0s seguintes atributos:

Inciso | - Identificacdo do agente responsavel pela cotacao:
ANIBAL MOREIRA JUNIOR, SIAPE 1282779;
Inciso Il - Caracterizacdo das fontes consultadas:

Painel de Precos (UFSJ), contratos similares firmados com outros entes publicos
(UFLA) e proposta comercial obtida diretamente do fornecedor;

Inciso Il - Série de precos coletados:
Vide planilha de formalizac&o de pesquisa de precos (Anexo Xl).

Inciso IV - Método matematico aplicado para a definicdo do valor estimado:
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Foi utilizada a média para identificar o valor de referéncia desta contratagéo; e

Inciso V - Justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideracéo
de valores inexequiveis, inconsistentes e excessivamente elevados, se aplicavel:

A EPC optou pelo uso da MEDIA entre os valores pesquisados porque o menor valor
e a mediana obtidos, por serem baixos, podem ndo despertar o interesse neste
credenciamento e causar grandes prejuizos para 0sS cursos, caso nenhum hospital
firme o Termo de Credenciamento até o dia 6 de agosto de 2021. Nao podemos
correr esse risco, pois, tal escolha iria de encontro ao interesse da Administracéo, ja
gue estamos tratando do cumprimento da atividade finalistica da UFLA.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Nesta contratacdo, pioneira na UFLA, h4 um Unico item, portanto, ndo ha que se considerar o
parcelamento do objeto em itens especificos. Serdo contratadas as Instituicbes Hospitalares
gque atenderem as exigéncias do credenciamento, apresentarem carta-proposta,
firmar termo de credenciamento e enquanto houver demanda dos cursos, além
dos recursos orcamentarios para suficientes ao cumprimento das obrigacfes financeiras,
firmar contrato de prestacdo de servicos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

E responsabilidade inalienavel da UFLA contratar, em favor do estudante, o seguro contra
acidentes pessoais e fornecer a Instituicdo Hospitalar privada, por escrito, todos os dados
relativos ao seguro em favor do aluno, notadamente, os dados relativos ao nimero da apdlice,
nome da seguradora e especificacdo da cobertura assegurada. Verificamos que esse contrato
ja foi firmado pela UFLA com a seguradora.

Portanto, ndo ha outras contratacfes correlatas e/ou interdependentes a esta.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacao deste servigo visa ampliar a producgéo cientifica em periédicos de alto impacto,
aprimorar as condi¢cBes de realizacdo das atividades de ensino para cursos de graduacédo e
P6s-Graduacado, subsidiar alunos de iniciagdo cientifica no desenvolvimento de projetos,
promover a qualificagdo académico-cientifica, a fim de contribuir para o desenvolvimento de
processos educacionais inovadores que promovam o aprimoramento humano qualificado e a
cidadania. Os pontos apresentados se enquadram na Missdo Institucional de manter e
promover a exceléncia no ensino, na pesquisa e na extensdo, de acordo com 0s objetivos do
PDI UFLA 2021-2025 conforme apresentados nos grupos 2.1, 2.2 e 3.1 do Mapa Estratégico
da institui¢ao.

Entretanto, esta contratacdo ndo esta prevista no Planejamento Anual de Contratac6es da
UFLA.
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12. Observancia a L.C 123/2006

Em observancia ao disposto no art. 49 inciso 1V da Lei Complementar n° 123/2006, a presente
contratagdo ndo sera exclusiva para ME e EPP, nos termos do Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte — ME/EPP, pois trata-se de um processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO, cf. art. 25 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, por
CREDENCIAMENTO, haja vista a impossibilidade de competicdo entre licitantes.

13. Modalidade e Tipo de aquisicao
DAS ALTERNATIVAS PARA A CONTRATACAO

No item 6 - Levantamento de Mercado, apresentamos porque nao se viabiliza a adocéo
da modalidade de pregdo. Passamos, entdo, a considerar a ado¢do do instituto do
Credenciamento, como uma forma de implementar a contratacdo que demonstra ser inviavel
a competicdo e do interesse da Administracdo na contratacdo de varios interessados em
satisfazer a demanda.

A necessidade de contratacdo de todo o universo de interessados, para executar determinado
objeto, por preco certo e prefixado pela Administracdo, caracteriza situagdo de inexigibilidade
de licitacao.

A Lei 14.133/2021, em seu art. 79 prevé, no ordenamento juridico, o sistema do
credenciamento, como um mecanismo, um sistema, um procedimento auxiliar para se efetivar
uma contratacdo por inexigibilidade. A base legal do credenciamento é o art. 25, caput, da Lei
8666/93.

A presente contratacdo, portanto, deve ser tratada como um processo de Inexigibilidade de
Licitacdo pautada no caput do Artigo 25, da Lei 8.666/1993:

“Art. 25 . E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

O credenciamento nao pode ser utilizado em substituicao a licitagdo ou ao contrato. Quando se
pretende contratar determinado objeto com todo o universo de fornecedores interessados,
estando caracterizada a situacdo de inexigibilidade de licitacdo, € recomendavel a utilizacdo
do credenciamento como mecanismo de selecdo dos possiveis interessados. No caso da
adocao do credenciamento, 0s pre¢cos devem ser previamente definidos pela Administracao.

O credenciamento é um sistema, um procedimento auxiliar, pelo qual a Administracao Publica
convoca todos os interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchendo os
requisitos necessarios, credenciem-se junto ao 6rgdo ou entidade para executar o objeto
guando convocados.
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Considerando o disposto acima e que:

* 0o interesse da UFLA, gue ndo possui hospital préprio, reside na necessidade de “C
redenciar instituicdes de saude hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para 0s
estagios dos cursos de Medicina da UFLA, sob responsabilidade de preceptores nas
instituicdbes de salude e com a supervisdo de docentes, nas areas de Ginecologia e
Obstetricia para os alunos do Curso de Medicina”, para que os estudantes possam
aprender enquanto praticam e, assim, atender as diretrizes curriculares vigentes
atualmente, as quais nos obrigam a oferecer os estagios supervisionados e internatos;

* apesar do longo periodo de prospeccdo, nenhum hospital da cidade e da microrregiéo,
até a presente data, firmou contrato de estagio com a UFLA nas areas elencadas neste
Estudo Técnico;

* nesta contratacdo a Administracdo ndo procura, entre competidores, a melhor oferta para
a prestacdo do servico objeto, mas sim, busca as Instituicbes Hospitalares que
manifestarem interesse em contratar com a administracdo e possuirem as habilitacdes
exigidas para prestar os servicos de acordo com as condi¢ces estabelecidas em Edital;

* ndo ha como se instaurar um cenario de competicdo entre varias Instituicoes
Hospitalares para esse caso especifico de Internato na nossa microrregiao;

* a melhor solucdo encontrada por esta EPC para atendermos as necessidades dos
Internatos é contratar Instituicdes Hospitalares portadoras das caracteristicas técnicas
obrigatérias necessérias para as areas elencadas,

esta EPC recomenda que se adote a modalidade de INEXIGIBILIDADE de licitagcdo, por meio
do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO das Instituicdes Hospitalares do Estado de
Minas Gerais que apresentem suas cartas-propostas e atendam as exigéncias estabelecidas
em Edital, para que possam oferecer os servicos que compdem o0 objeto desta contratacao,
pelo firmamento de Termos de Credenciamento.

14. Resultados Pretendidos
Os resultados pretendidos com a presente contratacdo sao:

® Credenciar instituicdes de salde hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para os
estagios dos cursos de Medicina, sob responsabilidade de preceptores nas instituicdes de
salde e com a supervisdo de docentes, nas areas de Ginecologia e Obstetricia para os
alunos do Curso de Medicina;

* Atender as exigéncias previstas nas Diretrizes Nacionais Curriculares dos cursos de
Medicina;

* Obter melhores avaliagBes dos cursos da area de saulde, pela dedicacdo dos discentes a
prestacdo de servicos ao SUS durante a sua formacdo profissional, cf. Portaria
Interministerial n® 1.127 de 2015;

* Atender as exigéncias do MEC para se obter o reconhecimento do curso de Medicina, que ja
formou sua primeira turma;

* Oferecer conhecimento e experiéncia aos discentes, em campos de préatica, na forma de
vivéncias e aulas praticas, estagios e/ou internatos, atendendo sob supervisao sobretudo a
pacientes no ambito exclusivo do Sistema Unico de Salde (SUS);
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* Possibilitar aos discentes a conclusdo dos seus cursos com 0 menor atraso possivel;
* Preservar a imagem da UFLA perante a sociedade e perante os Orgdos fiscalizadores do
ensino.

O CREDENCIAMENTO de diversas Instituicbes Hospitalares trara maior estabilidade, regularidade
e possibilidade de planejamento na oferta de disciplinas de conteldo pratico para os discentes,
facilitando, inclusive, a programacgéo para a moradia em outros municipios.

15. Providencias a serem Adotadas

Sera necessario realizar o treinamento e capacitacdo de servidores em técnicas de Gestédo de
Contratos e Fiscalizagcao de Contratos, de preferéncia, nos primeiros 6 meses apos a efetiva
contratagéo do primeiro credenciado.

16. Possiveis Impactos Ambientais

A atividade de atendimento hospitalar, por si s6, produz grande quantidade de residuos
hospitalares. Esta contratacéo prevé o exercicio de atendimento hospitalar pelos discentes e,
portanto, sera capaz de produzir residuos hospitalares.

Para minimizar o impacto ambiental, € preciso que as Instituicdes Hospitalares credenciadas
adotem as seguintes praticas de sustentabilidade na execugéo dos servi¢os, quando couber e
conforme Art. 6° da Instrugdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010:

a) Use de produtos de limpeza e conservacao das superficies que obedecam as
classificacdes e especificagdes determinadas pela ANVISA,;

b) Adote medidas que evite o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto
n° 48.138, de 8 de outubro de 2003.

c) Observe a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

d) Forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a execucdo de servicos;

e) Havendo possibilidade, pratique a separacao dos residuos reciclaveis dos ndo
reciclaveis;

f) Preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo o disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

g) Descarte adequadamente os residuos hospitalares e de servigos de salde de acordo
com a legislagéo vigente, considerando a Resolugéo N° 306, de 07 de dezembro de 2004, da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e a Resolucao do Conselho Nacional do Meio
Ambiente - CONAMA n° 358, de 29 de abril de 2005, que dispde sobre o tratamento e
disposicao final de residuos de servigos de salde e da outras providéncias

17. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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17.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico
Preliminar, consoante o inciso XIII, art 7° da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME

18. Responsaveis

Estou ciente e de acordo com este Estudo Técnico Preliminar

ANIBAL MOREIRA JUNIOR

Técnico Administrativo/Coordenador

Ciente e de acordo com o Estudo Técnico Preliminar

ELIZANDRA MILAGRE COUTO
DOCENTE/Coordenadora de Curso

Ciente e de acordo com o Estudo Técnico Preliminar

MIRIAM MONTEIRO DE CASTRO GRACIANO

Docente/Coordenadora de Curso

Ciente e de acordo com o Estudo Técnico Preliminar

TULIO DA SILVA JUNQUEIRA

Docente/Vice-Chefe de Departamento

Ciente e de acordo com o Estudo Técnico Preliminar

CAROLINA VALERIANO DE CARVALHO

Professor Associado II
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ANEXO |

IMR - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

1. Indicadores:

Indicador 01: Cumprimento do Horario de funcionamento
Item Descrigcao
Finalidade Garantir disponibilidade de campo de pratica a todos os discentes autorizados

Meta a cumprir

Manter horario de funcionamento de acordo com o estabelecido em plano de trabalho

Instrumento de Medicdo

Verificacdo in loco e andlise de relatérios ou denuncias

Forma de
Acompanhamento

Presencial pela Comissdao de Fiscaliza¢do, andlise de registros em meios eletrénicos e
analise em registros constantes nos relatérios

Periodicidade

Minimo de 2 vezes ao ano, ou conforme solicitagdo da Administracdo

Mecanismo de Célculo

Em cada verificacdo in loco, serd verificado e valorado individualmente o N° de horas de
atraso no inicio do atendimento e/ou o N° de horas em que ocorrer o encerramento das
atividades antes do horario previsto no contrato.

Inicio de Vigéncia

Data do inicio de cada ciclo de internato

Faixas de Ajuste no

X <= 1h; 0% do valor do contrato

Pagamento X > 1h; execuc¢do de ag¢des corretivas propostas pelo Fiscal do Contrato

San¢des Conforme recomendacdes do Fiscal do Contrato acatadas pela Comisséo de Fiscaliza¢do

Observacdes O fiscal de contrato analisara as denuncias de horas ndo cumpridas e apresentara
questionamento formal ao preposto, para defesa. Considerando a defesa insatisfatéria, a
luz dos fatos, propora a¢des corretivas e san¢des

Indicador 02: Disponibilidade de equipamentos de protecao individual e seguranca

Item Descrigdo
Finalidade Garantir o fornecimento de todos os itens necessarios a seguranca e protecdo dos

discentes e docentes

Meta a cumprir

95% dos materiais necessarios disponiveis aos discentes e docentes

Instrumento de Medicdo

Presencial pelo agente responsavel, relatério dos docentes, relatério dos discentes

Forma de
Acompanhamento

Presencial, pelo Fiscal do Contrato em analise de registros em meios eletrdnicos e andlise
em registros constantes nos relatérios

Periodicidade

Conforme aumentar o nimero de ocorréncias registradas

Mecanismo de Célculo

Em caso dessa ocorréncia, o tempo sem os equipamentos de prote¢do e seguranca vao
produzir o atraso na prestacao do servico, ou seja, a entrada dos discentes e docentes no
atendimento. As horas ndo cumpridas computadas serdo calculadas pelo fiscal do
contrato que propora recomendac8es de a¢des corretivas

Inicio de Vigéncia

Data de inicio do ciclo de internato

Faixas de Ajuste no

X <= 1h; 0% do valor do contrato

Pagamento X > 1h; execucdo de a¢des corretivas propostas pelo Fiscal do Contrato
Sancdes Conforme recomendacdes do Fiscal do Contrato acatadas pela Comissao de Fiscalizagdo
Observacdes O fiscal de contrato analisarad as denuncias e os relatérios relativos ao ndo fornecimento

de equipamentos de protecdo e seguranca, e apresentara questionamento formal ao
preposto, para defesa. Considerando a defesa insatisfatoria, a luz dos fatos, procedera a
execucdo de ac¢des corretivas propostas.




Indicador 03:

Acesso a instala¢des e procedimentos para os discentes e docentes

Item

Descricao

Finalidade

Garantir que os discentes e docentes da UFLA possam participar de procedimentos em
todas as instalagbes vinculadas ao internato, desde que o atendimento seja pelo SUS

Meta a cumprir

Acesso dos discentes e docentes a todas as instala¢cdes e procedimentos do internato

Instrumento de Medicdo

Presencial pelo agente responsavel, relatério dos docentes, relatério dos discentes

Forma de
Acompanhamento

Presencial pelo Fiscal do Contrato, analise de registros em meios eletrénicos e analise em
registros constantes nos relatérios

Periodicidade

Conforme aumentar o nimero de ocorréncias registradas

Mecanismo de Célculo

A restricdo do acesso impede a execucdo do servico objeto do contrato. As horas nao
cumpridas computadas serdo calculadas pelo fiscal do contrato.

Inicio de Vigéncia

Data de inicio do ciclo de internato

Faixas de Ajuste no

X <= 1h; 0% do valor do contrato

Pagamento X > 1h; execucdo de ac¢Bes corretivas propostas pelo Fiscal do Contrato
Sancdes Conforme recomendacgdes do Fiscal do Contrato acatadas pela Comissao de Fiscalizagao
Observacdes O fiscal de contrato analisara as denuncias de horas ndo cumpridas, devidas ao

impedimento de acesso dos discentes e docentes as instalacbes e procedimentos
vinculados ao internato, com atendimento pelo SUS. Em seguida, apresentara
questionamento formal ao preposto, para defesa. Considerando a defesa insatisfatéria, a
luz dos fatos, procederd a execucdo de a¢des corretivas propostas




UASG 153032 Estudo Técnico Preliminar 56/2021

Anexo II - 2 MAPA DE RISCOS CONSOLIDADO.pdf



MINISTERIO DA EDUCACAO

III L'u I UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS PRé'RE |T0 RIA DE PLAN EJAM E NTO E G ESTAO

MAPA DE RISCOS

1. Dados do Processo:

Credenciar instituicdes de saude hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para os estagios dos cursos de
Medicina e de Nutricdo da UFLA, sob responsabilidade de preceptores nas instituigdes de salde e com a supervisao
de docentes, nas areas de Ginecologia e Obstetricia para os alunos do Curso de Medicina, Nutricdo Clinica e
Alimentacéo Coletiva para os alunos do Curso de Nutricdo, conforme Termo de Referéncia em anexo

Objeto:

2. Fase de Andlise:

Planejamento da Contratagéo I:l Selecéo do Fornecedor I:l Gestao do Contrato

3. Riscos:

Risco 01: ‘ Falhas na elaboragdo da Pesquisa de Pregos

Probabilidade: Baixa |:| Média |:| Alta
Impacto: I:l Baixo I:l Médio Alto

Danos:

Pedidos de impugnagéo;

Preco inexequivel;

Atraso na contratagdo da prestacao do servico;
Atraso na execucgao do servico;

Celebragédo de termos aditivos;
Superestimagéo ou subestimacéo dos custos;
Licitagdo vazia ou fracassada.

Acbes Preventivas: Responsavel:

Realizar o orgamento seguindo as normativas vigentes em conformidade com a IN 73/2020; Equipe de Planejamento da

Realizar pesquisa com fornecedores da regiéo; Contratacéo

Proceder revisdo minuciosa dos valores e quantitativos.

Acdes de Contingéncia: Responsavel:

Refazer o orcamento para o servico no momento em que forem identificadas inconsisténcias; Equipe de Planejamento da

Republicar Edital com novos valores; Contratacéo e Setor de
Licitagdo

Risco 02: ‘ Falhas na elaboragdo do Estudo Preliminar, Termo de Referéncia e Edital

Probabilidade: I:l Baixa Média I:’ Alta
Impacto: I:‘ Baixo I:l Médio Alto

Danos:

Servicos prestados inadequadamente pela Contratada;

Inexecucao do objeto contratado;

Conflitos, entre as partes, na interpretagdo das clausulas contratuais, do Termo de Referéncia e do Estudo Preliminar;
Pedido de impugnacéo.




Acdes Preventivas:

Realizar os Estudos Preliminares conforme normativa vigente;

Utilizar os modelos da AGU para elaborar o Termo de Referéncia, Edital e Contrato;

Considerar as contratag6es semelhantes feitas pela UFLA e por outras instituicdes;

Procurar leis, decretos e instrugBes normativas vigentes para direcionar a elaboragéo dos documentos;
Precisar os precos e a estimativa de quantitativo a serem atendidos;

Responsavel:

Equipe de Planejamento da
Contratacéo e PROPLAG.

Acéo de Contingéncia:

Refazer os Estudos Preliminares, Edital e/ou Termo de Referéncia;

Responsavel:

Equipe de Planejamento da
Contratacdo e PROPLAG.

Risco 03: ‘ Falhas na elaboragéo do Termo de Referéncia

Probabilidade: Baixa I:l Média I:l Alta
Impacto: I:l Baixo D Médio Alto

Danos:

Falta de itens necessarios na prestacéo do servico;
Comprometimento dos Resultados Pretendidos com a contratagéo;

Acbes Preventivas:

Elaboragéo e reviséo exaustiva do Termo de Referéncia;
Elaborar especificagdo com precisao;

Responsavel:

Equipe de Planejamento da
Contratacao

Acbes de Contingéncia:

Refazer o Termo de Referéncia ho momento do planejamento da contratacéo;
Republicar Edital com o novo Termo de Referéncia;

Responsavel:

Equipe de Planejamento da
Contratacao, Setor de Licitacédo

Risco 04: ‘ Erro de estimativa de prazo para a execuc¢ao dos servigos

Probabilidade: Baixa |:| Média |:| Alta
Impacto: Baixo I:l Médio I:l Alto

Danos:

Custos adicionais decorrentes do atraso na execucao dos servigos;
Ter que prorrogar o prazo para a execugdo dos servicos;
Atraso na utilizacéo dos servigos prestados.

Acbes Preventivas:

Realizar minuciosamente a estimativa de prazo para a execucao dos servigos;
Acompanhamento pelo Fiscal do Contrato.

Responsavel:

Equipe de Planejamento da
Contratacao.

Acbes de Contingéncia:

Atualizar cronograma da execugéo dos servicos;
Notificar os atrasos aos prestadores de servicos com antecedéncia possivel

Responsavel:

Equipe de Planejamento da
Contratacao.

4. Responsaveis pela elaboragcdao do Mapa de Riscos:

no Anexo IV.

Certificamos que somos responsaveis pela elaboragdo do presente documento que materializa o Gerenciamento de Riscos da
presente contratacdo e que o mesmo traz os contelidos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017, conforme modelo constante

Este Mapa de Riscos foi elaborado pela Equipe de Planejamento da Contratag&o.

Em Lavras-MG, 31 de maio de 2021.
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MAPA DE RISCOS

1. Dados do Processo:

Credenciar instituicdes de saude hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para os estagios dos cursos de
Medicina e de Nutricdo da UFLA, sob responsabilidade de preceptores nas instituigdes de salde e com a supervisao
de docentes, nas areas de Ginecologia e Obstetricia para os alunos do Curso de Medicina, Nutricdo Clinica e
Alimentacéo Coletiva para os alunos do Curso de Nutri¢cdo, conforme Termo de Referéncia em anexo.

Objeto:

2. Fase de Andlise:

I:l Planejamento da Contratacao Selecdo do Fornecedor I:l Gestéo do Contrato

3. Riscos:

Risco 01: ‘ Licitagdo Deserta

Probabilidade: Baixa |:| Média |:| Alta
Impacto: I:l Baixo I:l Médio Alto

Dano(s):
1. Atraso na contratacao da empresa e, por consequéncia, atraso na prestacéo dos servicos;
2. Elaboracao de novo processo de planejamento para contratagdo gerando prejuizos por retrabalho;
3. Atraso na formagao dos discentes dos cursos;
4.  Prejuizo no processo de reconhecimento e avaliagéo dos cursos.

Acbes Preventivas: Responsavel:
1. Informar empresas prestadoras do servigco que existe uma licitagcdo publicada; Equipe de Planejamento da
2. Ampla divulgacéo do Edital; Contratacéo e Diretoria de
3. Pesquisar nimero de empresas prestadoras do servi¢o na regido. Licitacdes, Contratos e
Convénios
Acdes de Contingéncia: Responsavel:

Equipe de Planejamento da

1. Reavaliar a descri¢do do objeto da licitagao; Contratacio

Equipe de Planejamento da

2. Reavaliar a estimativa de pregos referenciais. Contratagao

Equipe de Planejamento da

3. Reavaliar as exigéncias e requisitos da contratacgao. =
Contratacéo

Diretoria de Licitagdes,

4. Republicar a licitacdo no menor prazo possivel. a0
p ¢ P P Contratos e Convénios

Risco 02: ‘ Falta de qualificacéo das licitantes

Probabilidade: Baixa \:‘ Média I:’ Alta
Impacto: I:l Baixo I:l Médio Alto

Danos:

Licitagd@o fracassada. Sem assinatura de contrato.
Atraso na concluséo dos cursos pelos discentes prejudicados;




Ma qualificagdo dos discentes no desempenho profissional;
Baixa avaliagdo da qualidade dos cursos.

Acdes Preventivas: Responsavel:

Solicitar documentos de aceitagdo/habilitacdo pertinentes e compativeis com o objeto e de acordo com | Equipe de Planejamento,

a legislacao vigente. Requisitante e Diretoria de
LicitagGes, Contratos e
Convénios

Acdes de Contingéncia: Responsavel:

Reavaliar o objeto e as condigGes estipuladas em edital, no Estudo Técnico e no Termo de Referéncia | Equipe de Planejamento

Risco 03: ‘ Atraso na assinatura do contrato

Probabilidade: I:l Baixa Média I:l Alta
Impacto: I:l Baixo D Médio Alto

Dano(s):

Atraso no inicio da prestacao dos servicos;

Acdes Preventivas: Responsavel:

Designar responsavel por instruir o processo para assinatura do contrato no setor de contratos; PROPLAG e Diretoria de

Encaminhar todos os documentos necessarios para o setor responsavel com antecedéncia; Licitagdes, Contratos e
Convénios

Acdes de Contingéncia: Responsavel:

Forca tarefa para assinatura do contrato antes do vencimento da proposta; PROPLAG e

Aplicar as sang8es de acordo com os dispositivos legais, caso o atraso seja atribuido a licitante Diretoria de Licitagdes,

vencedora. Contratos e Conveénios

4. Responsaveis pela elaboracdo do Mapa de Riscos:

Certificamos que somos responsaveis pela elaboragdo do presente documento que materializa 0 Gerenciamento de Riscos da
presente contratagdo e que o mesmo traz os contetidos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017, conforme modelo constante
no Anexo IV.

Este Mapa de Risco foi elaborado pela Equipe de Planejamento da Contratacdo.

Em Lavras-MG, 31 de maio de 2021
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MAPA DE RISCOS

1. Dados do Processo:

Credenciar instituicdes de saude hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para os estagios dos cursos de
Medicina e de Nutricdo da UFLA, sob responsabilidade de preceptores nas instituigdes de salde e com a supervisao
de docentes, nas areas de Ginecologia e Obstetricia para os alunos do Curso de Medicina, Nutricdo Clinica e
Alimentacéo Coletiva para os alunos do Curso de Nutricdo, conforme Termo de Referéncia em anexo.

Objeto:

2. Fase de Andlise:

I:l Planejamento da Contratacao I:l Selecdo do Fornecedor Gestéo do Contrato

3. Riscos:

Risco 01: ‘ Falhas no planejamento das turmas de cada ciclo de internato.

Probabilidade: Baixa |:| Média |:| Alta
Impacto: I:l Baixo Médio I:l Alto

Danos:

Incapacidade de recepcao dos discentes pela Instituicdo Hospitalar contratada;
Excesso ou nimero insuficiente de discentes no campo de pratica;
Ma distribuicdo dos discentes entre os preceptores.

Acbes Preventivas: Responsavel:

Fazer planejamento e dimensionamento das turmas com antecedéncia e com preciséo; Coordenagéo de Estagio e
Acompanhar a recepgédo dos discentes pela Instituicdo Hospitalar; Fiscal de Contrato
Acompanhar a distribui¢cdo dos discentes entre os preceptores.

Acdes de Contingéncia: Responsavel:

Corrigir prontamente os problemas devidos ao mau dimensionamento das turmas. Coordenacao de Estagio e

Fiscal de Contrato

Risco 02: ‘ Instituicdo Hospitalar nédo fornecer os Equipamentos de Protecao Individual e de consumo aos discentes

Probabilidade: Baixa \:‘ Média I:’ Alta
Impacto: I:l Baixo I:l Médio Alto

Danos:

Risco sanitario & salde e a vida dos discentes;
Impossibilidade de exercer as atividades inerentes a execucao do objeto;
Prejuizo aos Resultados Esperados para a contratagao;

Acbes Preventivas: Responsavel:

Manter com os discentes, constantemente, atualizacdo das informagdes sobre o fornecimento dos Coordenacao de Estagio,
equipamentos e material por parte da Instituicdo Hospitalar; Docentes e Fiscal de Contrato.




Avaliar, constantemente, a qualidade e o fornecimento dos EPIs e material de consumo.

Acdes de Contingéncia:

Notificar o preposto do contrato sobre as infracdes praticadas na execugédo do contrato;

Suspender, imediatamente, as atividades de internato inerentes a execugéo do objeto da contratacéo;
Aplicar as sang¢8es previstas nos instrumentos da contratagao;

Registrar as infragdes e penalidades no SICAF, apds o devido processo administrativo

Responsavel:

Coordenacao de Estéagio,
Comisséo de Fiscalizagao
(Gestor e Fiscal)

Setor de Pés Compra/DMP

Risco 03:
pratica inerentes a execucgao do objeto da contratagédo.

A Instituicdo Hospitalar nao permitir o acesso dos discentes, preceptores ou docentes aos espagos de

Probabilidade:

Baixa D Média
I:l Baixo I:l Médio

Impacto:

I:\ Alta
Ao

Danos:

Prejuizo na formagao da experiéncia pratica dos discentes;
Prejuizo financeiro relativo as despesas com preceptoria e deslocamento de docentes;

Ociosidade dos discentes, preceptores e docentes, causando prejuizo ao interesse publico e a Administracao.

Acdes Preventivas:

Evitar exigéncias de acesso que estejam além do que é realmente necessario;

Manter com os discentes, constantemente, atualizacéo das informagdes sobre 0 acesso as
dependéncias da Instituicdo Hospitalar necessérias a execugao do objeto da contratacao;

Avaliar, constantemente, se a Instituicdo Hospitalar cria dificuldades de acesso as suas dependéncias e
instalacdes vinculadas aos campos de préatica.

Responsavel:

Coordenacao de Estégio,
Docentes e Fiscal de Contrato.

Acbes de Contingéncia:

Notificar o preposto do contrato sobre as infracdes praticadas na execugao do contrato;

Suspender, imediatamente, as atividades de internato inerentes a execugéo do objeto da contratacéo;
Aplicar as sang¢@es previstas nos instrumentos da contratacao;

Registrar as infragdes e penalidades no SICAF, apds o devido processo administrativo

Responsavel:

Coordenacéao de Estégio,
Comisséo de Fiscalizagao
(Gestor e Fiscal)

Setor de P6s Compra/DMP

Risco 04:

‘ Mudanca no planejamento do desembolso mensal, devido a indisponibilidade orgamentaria.

Probabilidade:

Baixa
l:l Baixo

Impacto:

A
Ao

Danos:

Descapitalizagdo da contratada;

Dificuldade para o fornecimento de EPIs e Material de Consumo aos discentes, para a realizacao das atividades de internato;

Acbes Preventivas:

Planejar adequadamente o desembolso mensal de acordo com o orgamento aprovado

Responsavel:

Comisséo de Fiscalizagao
(Gestor e Fiscal) e PROPLAG

Acbes de Contingéncia:

Adequar cronograma de desembolso mensal de acordo com a previsao orgamentaria

Responsavel:

Comisséo de Fiscalizacao
(Gestor e Fiscal) e PROPLAG

Risco 05:

dos servigos.

Custos adicionais e atrasos devido a dificuldade de aquisi¢cdo de materiais especificos para a execugao

Probabilidade:

l:l Baixa
l:l Baixo

|:| Média
Médio

Impacto:

x| ata
" ato

Danos:




Possivel suspenséo das atividades que necessitam de material de consumo e EPIs indisponiveis;
Custos adicionais para a Instituigdo Hospitalar;

Acdes Preventivas:

Planejar adequadamente a aquisi¢cao de materiais e insumos para a prestagdo dos servi¢os e execugao
do objeto.

Definir margem de segurancga para o estoque de material usado no servigo

Fiscalizar o fornecimento de materiais de consumo e EPIs

Responsavel:

Contratada

Fiscal do Contrato

Acdes de Contingéncia:

Verificar a possibilidade de substituicdo de materiais especificos por outros equivalentes e de mesma
finalidade e que sejam encontrados mais facilmente, desde que aprovado pela comisséo de fiscaliza¢do
e dentro dos critérios estabelecidos em edital.

Suspender as atividades e abrir processo sancionatério

Responsavel:

Contratada.

Comisséo de Fiscalizagao
(Gestor e Fiscal)

Risco 06:

‘ Custos adicionais e atrasos devido a dificuldade na contratagdo de preceptores.

Probabilidade:

Baixa
I:l Baixo

Impacto:

e
" Jato

Danos:

Atraso na recepgdo dos discentes para exercer as atividades em campo de pratica;
Custos adicionais para a remuneracao dos preceptores;

Acbes Preventivas: Responsavel:
Contratar com antecedéncia 0s servigos para evitar atrasos; Contratada.
Acdes de Contingéncia: Responsavel:

Notificar e Sancionar a contratada para normalizagdo da execugéo dos servigos;
Contratar preceptores fora do quadro da Instituicdo Hospitalar, o mais breve possivel;

Reorganizar as turmas de cada ciclo de internato.

Comisséo de Fiscalizagao
(Gestor e Fiscal).
Contratada

Coordenacédo de Estagio

Risco 07: ‘ Gestéo deficiente da execugdo dos servigos objeto da contratagéo

Probabilidade:

Baixa |:| Média
l:l Baixo Médio

Impacto:

™ ane
™ ato

Danos:

Custos adicionais para a contratada;
Abandono do contrato pela Contratada;
Atraso na formacao pratica dos docentes devido a inexecugao do contrato.

Acdes Preventivas:

Planejar e gerir adequadamente o servigo, evitando o desperdicio de recursos e aumento de custos;
Elaborar cronograma detalhado para acompanhamento de pequenos desvios de planejamento;
Fiscalizar a prestagéo dos servigos de maneira proativa.

Responsavel:

Contratada

Coordenacao de Estagio
Comisséo de Fiscalizacao
(Gestor e Fiscal).

Acbes de Contingéncia:

Notificar e Sancionar a contratada para melhoria da gestao

Responsavel:

Comisséo de Fiscalizacao
(Gestor e Fiscal).

Risco 08:

de mé qualidade ou fora das especificagées.

Corregdes solicitadas pela fiscalizacéo devido & execucdo fora das boas préaticas e utilizagdo de materiais

Probabilidade:

Baixa |:| Média
I:l Baixo Médio

Impacto:

[ Jata
" Jato




Danos:

Retrabalho;
Prejuizo na formacgao prética dos discentes;
Risco sanitario a vida e a salide dos discentes.

Acdes Preventivas: Responsavel:

Prever, no termo de referéncia, a observancia pela contratada das boas praticas e a utilizagéo de Equipe de planejamento da
materiais de boa qualidade; contratagéo / Comisséo de
Fiscalizar a prestagéo dos servicos e sua fidelidade ao projeto; Fiscalizacdo (Gestor e Fiscal).

Alertar a contratada para observar as boas praticas e utilizagdo de materiais de boa qualidade na
execucao dos servicgos.

Acdes de Contingéncia: Responsavel:
Corrigir os erros apontados pela comisséao de fiscalizagao. Contratada.
Risco 09: ‘ Prejuizos causados por inobservancia das normas de seguranca no trabalho e sanitérias.

Probabilidade: Baixa |:| Média |:| Alta
Impacto: I:l Baixo I:l Médio Alto

Dano(s):

Prejuizo a contratada;
Acidentes pessoais;
Contaminacao.

Acbes Preventivas: Responsavel:

Observar a adogdo das normas de seguranga no trabalho aplicaveis ao ambiente hospitalar; Coordenacdo de Estégio, Fiscal

Observar a adogao das normas sanitarias pertinentes; de Contrato

Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor dos discentes. Requisitante e Administracéo
da UFLA

Acdes de Contingéncia: Responsavel:

Arcar com todo e qualquer prejuizo decorrente da inobservancia das normas de seguranca e sanitarias | Contratada.

nas instalagbes hospitalares.

Risco 10: ‘ Atraso no pagamento dos servigos conforme previsto em cronograma

Probabilidade: Baixa I:l Média I:l Alta
Impacto: I:l Baixo I:l Médio Alto

Danos:

Descapitalizagcéo da contratada;
Suspenséo na prestagdo de servigos pela contratada;
Atraso na formacéao pratica dos discentes.

Acdes Preventivas: Responsavel:
Cumprir o cronograma de pagamentos pela prestacéo de servigos; Contratante
A Contratada deve manter a regularidade na documentagéo e nas condi¢des de habilitagéo; Contratada
Manter a regularidade no registro do SICAF Contratada
Acdes de Contingéncia: Responsavel:
Efetuar o pagamento dos servigos em atraso assim que o recurso estiver disponivel. Contratante




Risco 11: ‘ Elevacéo de custo ou atrasos gerados pelo estado de emergéncia da Pandemia de COVID-19

Probabilidade: I:l Baixa Média I:l Alta
Impacto: I:l Baixo Médio I:\ Alto

Danos:

Atrasos na execucao da prestacao dos servigos;
Elevacao de custos.

Acdes Preventivas: Responsavel:

Manter registro preciso das atividades realizadas com o fim de utiliza-las na reorganizacédo das turmas | Coordenagéo de Estagio.
dos ciclos de internato;

Acdes de Contingéncia: Responsavel:

Assumir os custos adicionais devido ao estado de emergéncia; Contratada

Reorganizar o planejamento das turmas dos ciclos de internato; Coordenacédo de Estagio
Suspender, se necessario, a execugdo do contrato enquanto perdurar o motivo do atraso néo previsto Comisséo de Fiscalizagao
no planejamento da contratacéo; (Gestor e Fiscal)

4. Responsaveis pela elaboragcado do Mapa de Riscos:

Certificamos que somos responsaveis pela elaboragao do presente documento que materializa o Gerenciamento de Riscos da
presente contratagdo e que o mesmo traz os contetidos previstos na Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5/2017, conforme modelo constante
no Anexo IV.

Este Mapa de Riscos foi elaborado pela Equipe de Planejamento da Contratagdo.

Em Lavras-MG, 31 de MAIO de 2021.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS FACULDADE DE CIENCIAS DA S,AUDE
Coordenadoria de Gestéo de Saude
Departamento de Ciéncias da Saude

ANEXO 111 — Declaragédo de Parametro de Pesquisa de Precos

Informamos que as pesquisas de precgos realizadas para esta Inexigibilidade de
Licitacdo/CREDENCIAMENTO, que tem por objeto “Credenciar instituicGes de saude
hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para 0s estagios dos cursos de
Medicina e de Nutricdo da UFLA, sob responsabilidade de preceptores nas instituicdes
de saude e com a supervisao de docentes, nas areas de Ginecologia e Obstetricia para
os alunos do Curso de Medicina, Nutricdo Clinica e Alimentacdo Coletiva para os
alunos do Curso de Nutricdo, conforme Termo de Referéncia em anexo.”, atendem aos
requisitos da formacdo de uma “Cesta de Precos”, pela qual se utilizam variadas fontes
de consulta de precos atendendo, assim, 0s seguintes incisos do art. 5° da IN n°® 73/2020
publicada em 5 de agosto de 2020 (no que couber):

“| - Painel de Precgos;

Il - AquisicOes e contratagOes similares de outros entes publicos; e

IV - Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotacéo,
desde que os orcamentos considerados estejam compreendidos no intervalo de até 6
(seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do instrumento convocatério”

No atendimento ao inciso Il acima, consideramos 0S contratos em execucao
firmados pela propria UFLA nos anos de 2020 e 2021, respectivamente, com o Hospital
Regional Sao Sebastido e Hospital VVaz Monteiro.

Também foram atendidas as exigéncias estabelecidas no seu Art. 7° do Capitulo
Il — REGRAS ESPECIFICAS, Inexigibilidade de Licitacdo, para o objeto dessa
contratacao.

As justificativas e explicacbes detalhadas da composicdo de preco e da
metodologia utilizada para obtencdo do preco de referéncia do objeto encontram no
respectivo item do Estudo Técnico Preliminar, construido para esta contratacao.

Ainda, conforme o Art. 3°, Inciso | da IN n° 73/2020:

“A pesquisa de precos serd materializada em documento que contera, no
minimo:

| - Identificacdo do agente responsavel pela cotagdo;”

Declaro, portanto, que o servidor responsavel pela coordenacdo da pesquisa

precos do presente Processo é Anibal Moreira Janior, matricula 1282779, acompanhado
do restante da Equipe de Planejamento da Contratacao.

Em Lavras — MG, 2 de maio de 2021.

ANIBAL MOREIRA JUNIOR
Coordenador da CGE/FCS
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TERMO DE CONTRATO

PRESTAGAO DE SERVICO SEM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS N° Q0 /2020-UFLA,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE LAVRAS E O HOSPITAL
REGIONAL SAO SEBASTIAO.

Pelo presente Instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, pessoa juridica de direito publico,
autarquia especial integrante da Administragao Indireta da Unido, criada pela Lei n°
8.956, de 15/12/94, vinculada ao Ministério da Educagao, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 22.078.679/0001-74, com sede na cidade de Lavras, Estado de Minas Gerais,
Campus Universitario, Caixa Postal 3037, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada por seu Reitor, Professor JOSE ROBERTO SOARES
SCOLFORO, nomeado pelo Decreto Presidencial de 25 de maio de 2012, publicado
no DOU de 28 seguinte, pagina 1, Secéo 2, e reconduzido pelo Decreto Presidencial
de 27 de abril de 2016, publicado no DOU de 28 seguinte, pagina 1, Segdo 2,
portador da Cédula de Identidade n® 240.427, emitida pela SPC/ES, e do CPF/MF n°
489.081.007-25, residente e domiciliado na cidade de Lavras, Estado de Minas
Gerais, CEP 37200-000, de outro lado, 0 HOSPITAL REGIONAL SAO SEBASTIAO
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 04.541.288/0001-62, sediado na cidade de Santo
Anténio do Amparo/MG, doravante denominado CONTRATADO, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. ANTONIO PEDRO DUTRA, portador da
Carteira de Identidade n° MG-912.573, expedida pela PC/MG, e CPF n°
058.903.906-78, tendo em vista o que consta no Processo n® 23090.041573/2019-45
e em observancia as disposigdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e
da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragoes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente Inexigibilidade de
Licitagdo n°® 47/2019, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de servigos de
fornecimento de campo de pratica hospitalar para atividades de ensino dos
discentes do curso de Medicina da Universidade Federal de Lavras - UFLA, na
forma de vivéncias e aulas praticas, estagios efou internatos, atendendo sob
supervisdo a pacientes da especialidade de cirurgia geral e areas afins no ambito
exclusivo do Sistema Unico de Saude (SUS), que serdo prestados nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, apensado aos autos do processo de

contratacéo.
T %
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Processo de Contratagdo por
Inexigibilidade de Licitagdo, identificado no preambulo e a proposta selecionada,
independentemente de transcrig&o.

1.3. Objeto da contratag&o:

ITEM DESCRIGAO/ unipape | UANTRADE | quanipape | | YROR
ESPECIFICACAO | DE MEDIDA TOTAL eEn

INTERNATO
Fornecimento de campo '
de pratica para estudantes
do curso de Medicina da
UFLA, na forma de 288 horas / R$ 4,06/

1 Internato Hospitalar na Homesihora aluno fio.248.naras hora
area de Cirurgia Geral e
areas afins, em pacientes
do SUS.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
21 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato e fixado em 60

(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura, sendo que esse prazo se
baseia nas justificativas técnicas e peculiares do objeto contratado, apresentada e
aprovada nos autos do processo de licitagdo (Inexigibilidade n® 47/2019, Processo
UFLA n° 23090.041573/2019-45). A manutengdo da vigéncia total de 60 meses
ocorrera, obviamente, se houver ateste dos fiscais e autorizagdo formal da
autoridade competente quanto aos seguintes requisitos ao final de cada ano da
vigéncia contratual:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

212, Esteja formalmente demconstrado que a forma de
prestagao dos servigos tem natureza continuada;

2.1.3. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execucgdo do
contrato, com informagbes de que os servicos tenham sido
prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administragdo mantém interesse na realizagao do servico;

248, Seja comprovado que o valor do contrato permanece
economicamente vantajoso para a Administragao;

2.1.6. Seja comprovado que o coriiratado mantém as condigbes
iniciais de habilitagao.

Minuta aprovada pela DICON/ LAG/UFLA
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGCO

3.1. O valor total estimado da contratagéo é de R$ 370.886,40 (trezentos

e setenta mil oitocentos e oitenta e seis reais e quarenta centavos).

3.2. A contratagdo prevé 4 (quatro) desembolsos trimestrais estimados,

por ano, conforme exposto no cronograma abaixo:

o | e | STV SURTTRTIONE | witorno.
2020 s 8 2304 R$ 9.354,24
2020 2 9 2592 R$ 10.523,52
2020 3° 1 3168 R$ 12.862,08
2020 4° 12 3456 R$ 14.031,36
2021 ™ 12 3456 RS 14.446,08
2021 2° 12 3456 R$ 14.446,08
2021 3° 14 4032 R$ 16.853,76
2021 4° 14 4032 R$ 16.853,76
2022 ® 15 4320 R$ 18.619,20
2022 2° 15 4320 R$ 18.619,20
2022 3° 15 4320 R$ 18.619,20
2022 4° 15 4320 R$ 18.619,20
2023 ¥ 18 5184 R$ 23.016,96
2023 2° 18 5184 R$ 23,016,96
2023 3° 18 5184 R$ 23,016,96
2023 [ 18 5184 R$ 23,016,96
2024 1° 18 5184 R$ 23.742,72
2024 2° 18 5184 R$ 23.742,72
2024 3° 18 5184 R$ 23.742,72
2024 4° 18 5184 R$ 23.742,72
T ey 317 o B
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3.3. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinrias
diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.4. Os valores acima ja consideram o reajuste pelo IPCA dos ultimos 12
meses de forma estimada, sendo que, no momento da efetiva execugdo de
pagamento, tais valores deverdo ser recalculados com o indice de reajuste mais
recente que houver disponivel na data.

3.5. O valor acima & meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao CONTRATADO dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente
prestados, ou seja, do numero efetivo de discentes que vierem a frequentar o
internato no hospital.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotagéo orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de
2020, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: 15251

Fonte: 8100000000 e 8250262630

Programa de Trabalho: 12.364.5013.20RK.0031 TESOURO E RENDAS
PROPRIAS

Elemento de Despesa: 339039

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes

correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a

ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Minuta aprovada pela DICON/IPQ AG/UFLA
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7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente
contratagao.

8. S.‘.LAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS
E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execugao dos servigos a serem executados pelo
CONTRATADO, os materiais que serdo empregados e a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE séao aqueles previstos no termo de Referéncia, anexo do processo
de Inexigibilidade n° 47/2019 (Processo UFLA n° 23090.041573/2019-45).

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADO

9.1. As obrigacbes da CONTRATANTE e do CONTRATADO sao
aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do processo de Inexigibilidade n°®
47/2019 (Processo UFLA n° 23090.041573/2019-45).

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1.As sancbes relacionadas a execugdo do conftrato sdo aquelas
previstas no Termo de Referéncia, anexo do processo de Inexigibilidade n® 47/2019
(Processo UFLA n° 23090.041573/2019-45).

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas
situacdes previstas nos incisns | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no
Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso |l, da Lei n® 8.666,
de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se ao CONTRATADO o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. O CONTRATADO reconhece os direitos da CONTRATANTE em
caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

Minuta aprovada pela DICON/EROPLAG/UFLA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS — UFLA
DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS - DICON
Fone: (35) 3829-1871 - E-mail: secretaria.dicon@ufla.br

11.4. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou
parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagbes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES

12.1.E vedado ao CONTRATADO:

1211, Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
qualquer operagao financeira;

12.1.2.  Interromper @ exacusdo dos servigos sob alegagdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGCOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art.
65 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressaes que <e fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valu: inicial #lsalizado do contrato.

13.3.As supressdes resultantes de zcordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1.0s casos omissos serac acididos pela CONTRATANTE, segundo
as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e

demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais
dos contratos. T

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1.Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°
8.666, de 1993. :

7

s 7
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste
Termo de Contrato sera o da Segao Judiciaria de Lavras - Justica Federal.

Para firmeza e validade dn nactizdn, o presente Termo de Contrato foi
lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem,
vai assinado pelos contraentes.

Lavras, Q&i de (]Em‘f / de 2020.

Pela CONTRATANTE:

JOSE ROBERT® ST/4¢2¢ SCOLFORO
Reitor

Pelo CONTRATADO:

ANTONIO PEDRO BDUTRA

Presidents

LRV TN

d .

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
Minuta aprovada pela - DICON/PRO, UFLA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
DIRETORIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC
Fone (358) 3829-1571- E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

TERMO DE  CONTRATO DE
&ﬁes ACAO DE SERVICOS N°
2.4, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE
LAVRAS E O HOSPITAL VAZ
MONTEIRO DE ASSISTENCIA A
INFANCIA E A MATERNIDADE.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS pessoa juridica de direito publico, autarquia
especial integrante da Administragao Indireta da Uni&o, criada pela Lei n® 8.956, de 15/12/94,
vinculada ao Ministério da Educagdo, com sede na Praga Edmir Sa Santos, s/n, Campus
Universitario, Caixa Postal 3037, na cidade de Lavras, Estado de Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 22.078.679/0001-74, neste ato representada pelo Reitor, JOAO
CHRYSOSTOMO DE RESENDE JUNIOR, nomeado pelo Decreto Presidencial, de 30 de abril
de 2020, publicada no DOU de 4 de maio de 2020, portadora da Cédula de Identidade n® MG-
3.215.010, emitida pela SSP/MG, e do CPF/MF n°® 512.259.806-15, doravante denominada
CONTRATANTE e, de outro lado o HOSPITAL VAZ MONTEIRO DE ASSISTENCIA A
INFANCIA E A MATERNIDADE, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 22.073.381/0001-71, sediado Rua Costa Pereira, n® 125, Centre, na cidade de Lavras,
estado de Minas Gerais, CEP 37.160-000, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. FREDERICO FAULA DE SOUSA, portador da Carteira de Identidade n°
3.493.076, expedida pela SSP/MG, e CPF n° 596.511.306-44, tendo em visto o que consta no
Processo n® 23090.029618/2020-47 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugio Normativa
SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragbes e da Lei n° 14.065, de 30 de
setembro de 2020, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente de
Inexigibilidade de Licitagdo n°® 13/2020, mediante as clausulas e condigées a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacéo de servigos visando a disponibilizagdo de campo de pratica hospitalar
para atividades de ensino do curso de Medicina, na forma de vivéncias e aulas praticas,
estagios e/ou internatos, atendendo sob supervisdo, sobretudo a pacientes no Ambito exclusivo
do Sistema Unico de Saude (SUS), conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Processo de Contratagéo por Inexigibilidade
de Licitagdo, identificado no pre&dmbulo e a proposta selecionada, independentemente de
transcrigao. )

1.3. Objeto da contratacdo:

s cie - Unidade de . Valor
Item Descricdol Especificacao Medida Quantidade Unitério
1 Fornecimento de campo de pratica para | Homem/hora 102.744 R$ 7,80

estudantes do curso de Medicina da

UFLA, na forma de Internato Médico em

diversas especialidades em pacientes do

SuUS.

Minuta aprovada pela DLC/PROPLAG/UFLA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
DIRETORIA DE LIC!TRQéES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC
Fone (35) 3829-1571~ E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ fixado em 48 (quarenta e oito)
meses, a contar da data de sua assinatura, sendo que esse prazo se baseia nas justificativas
técnicas e peculiares do objeto contrato, apresentada e aprovada nos autos do processo de
licitago (Inexigibilidade n®13/2020). A manutengdo da vigéncia total de 48 meses ocorrera se
houver ateste dos fiscais e autorizag@o formal da autoridade competente, observados os
seguintes requisitos ao final de cada ano da vigéncia contratual:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragéo mantém
interesse na realizagao do servigo;

2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao;

2.1.6. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGCO

3.1 O valor total da contratagao ¢ de R$ 801.403,20 (oitocentos e um mil, quatrocentos
e trés reais e vinte centavos).

3.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.3 O valor acima & meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos &
CONTRATADA dependeréo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagéo
orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2020, na
classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: 153032

Programas de Trabalho e Fontes:

12.364.5013.219V.0001 - FONTE 8142000000 / TED 9799 celebrado com o MEC e
12.364.5013.20RK.0031 - FONTES 8100000000, 8250262630 e 8144000000.
Elemento de Despesa: 339039

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacio sera feita no
inicio de cada exercicio financeiro.

Minuta aprovada pela DLC/PROPLAG/UFLA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
DIRETORIA DE LICITAGOES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC
Fone (35) 3829-1871- E-mail: ccon-g.dle@ufla.br

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes
encontram- se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. Os pregos unitarios dessa contratagdo sao fixos e irreajustéveis, no prazo de 48
(quarenta e oito) meses, contado da data limite para a apresentagdo das propostas, posto que
o pagamento sera antecipado integraimente.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratacio. No
entanto, conforme previsto no Termo de Referéncia, a Contratada devera emitir um titulo de
crédito no valor exato do pagamento antecipado, que podera ser utilizado para fins de
ressarcimento do valor antecipado, no caso de inexecugao total ou parcial do objeto contratual.

8.CL.{\USULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E
FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE s&o aqueles previstos
no Termo de Referéncia, anexo do Processo de Inexigibilidade n°13/2020.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagdées da CONTRATANTE e da CONTRATADA s3o aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Processo de Inexigibilidade n°13/2020.

10. CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sancgbes relacionadas a execugdo do contrato s&o aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Processo de Inexigibilidade n®13/2020.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagbes previstas nos
incisos | a Xll e XVIl do art. 78 ato uniiateral da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas no Termo
de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso |l, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se
a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
resciséo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisd@o, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagéo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

Minuta aprovada pela DLC/PROPLAG/UFLA v
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGCOES E PERMISSOES

12.1. E vedado a8 CONTRATADA interromper a execugao dos servigos sob alegacéo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salivo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
qualquer operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo aditivo,
dependera de comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da
certificacdo de que a cessiondria nfio se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder
Publico, conforme a legislagéo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execugéo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas,
glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagao de institutos tais como
os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso
aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993,

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acrescimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderéo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicbes contidas na Lei n® 8.666, de 1993 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO

15.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da Justica Federal, Subsegéo Judiciaria de Lavras, Estado de
Minas Gerais, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que
nao possam ser compostos pela conciliagao, conforme art. 55, §2° da Lei n°® 8.666/93.

Minuta aprovada pela DLC/PROPLAG/UFLA
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Lavras, lg de WE’ .............. de 20:(‘»

Pela CONTRATANTJE:

JOAO YSOSTOMO DE RESENDE JUNIOR
Reitor
fock Roberto Seares Sceffer

Reitor em Exereicio

TESTEMUNHAS:

1

Nome: Nome: o ”‘LL”WFF -
JiARCELO SILV
CPF: CPF: =
ops 77
Minuta aprovada pela DLC/PROPLAGI/UFLA
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Universidade Federal
jg’ de S30 Jodo del-Rei
A\
MINISTERIO DA EDUCAQAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL- REI

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2020

Processo n® 23122.016766/2020-87

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei
— UFSJ, nomeada pela Portaria n.° 222, de 27 de maio de 2020, da Reitoria da mesma IFE,
torna publico que estara credenciando, a partir do dia 24/11/2020, Instituicdes de Saude
Hospitalares privadas para realizagéo de Estagio Supervisionado dos alunos dos Cursos de
Medicina da Universidade Federal de S&do Jodo del-Rei, em cumprimento as diretrizes
Curriculares Nacionais de Medicina, conforme Projeto Basico disposto no ANEXO I, que
passa a fazer parte integrante deste edital.

1. LOCAL DO CREDENCIAMENTO

1.1. O credenciamento devera ser realizado na Coordenadoria do Curso de Medicina
do Campus Centro-Oeste Dona Lindu (em Divindpolis — MG, situado & Rua Sebastido
Gongalves Coelho, 400, Bairro Chanadour, CEP: 35.501-296, telefone (37) 3690-4498, no
horario de 8h as 11h30min. e de 14h as 17h), na Coordenadoria do Curso de Medicina do
Campus Dom Bosco (em S&o Jodo del - Rei — MG, situado & Pragca Dom Helvécio, 74,
Bairro Fabricas, CEP: 36.301-170, telefone (32) 3379-5125, no horério de 8h as 11h30min e
de 14h as 17h) ou no Setor de Compras e Licitagdes do Campus Santo Antonio (Sala 3.33,
situado a Praca Frei Orlando, 170, Centro, CEP 36.307-352, Jodo del-Rei — MG., telefone
(32) 3379-5427, no horério de 8h as 11h30min e de 14h as 17h).

1.2. O presente Edital e seus anexos poderdo ser examinados no Setor de Compras
e Licitacdes do Campus Santo Anténio, situado & Praga Frei Orlando, 170, Sala 3.33, Centro,
CEP 36.307-352, Sao Joado del-Rei — MG, telefone (32) 3379-5427, no horéario de 8h as
11h30min e de 14h as 17h, e também estard disponivel na pagina da UFSJ
(https://ufsj.edu.br/dimap/credenciamento _publicacoes.php).

1.3. Este edital estara vigente durante 12 meses, a contar da publicagdo deste Edital,
podendo ser prorrogado esse prazo por iguais e sucessivos periodos.

2. DO OBJETO

2.1. Credenciar instituicbes de saude hospitalares privadas do estado de Minas
Gerais para os estégios do curso de Medicina do CDB (em Sao Joao del-Rei) e do CCO (em
Divinépolis), sob responsabilidade de preceptores nas instituicbes de salude e com a
supervisdo de docentes, nas areas de Cirurgia, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica
Médica, Saude Mental, Traumatologia, Medicina de Urgéncias (Urgéncia e Emergéncia),
para os alunos dos Cursos de Medicina do CDB e do CCO da UFSJ, conforme Projeto
Bésico disposto no ANEXO |, que passa a fazer parte integrante deste edital.

2.2. Dos Recursos Orcamentarios


https://ufsj.edu.br/dimap/credenciamento_publicacoes.php

Universidade Federal

‘Q’ de S30 Jodo del-Rei
i

2.2.1. As despesas para atender a este credenciamento estdo programadas em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2020, na
classificacéo abaixo:

Gestéo/Unidade: 15276/154069
Fonte: 8142.261010

Programa de Trabalho: 176554
Elemento de Despesa: 3.3.90.39

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderéao habilitar-se, para este credenciamento, pessoas juridicas, pertencentes
ao ramo de atividade relacionado ao objeto deste edital e seus anexos, conforme disposto
nos respectivos atos constitutivos, que atenderem a todos os requisitos, inclusive quanto a
documentacdo. Conforme objeto deste credenciamento, as instituicbes hospitalares
deverdo estar localizadas no estado de Minas Gerais, preferencialmente nas proximidades
dos municipios de Séo Joado del-Rei e Divindpolis, para facilitar o comparecimento dos
alunos e professores sem que comprometa as demais atividades curriculares dentro da
prépria UFSJ.

3.2. Nao poderao participar deste credenciamento:

3.2.1. Quaisquer interessados que se enquadrarem nas vedac¢des previstas no
artigo 9° da Lei n° 8.666/1993;

3.2.2 - que estiverem inadimplentes com a UFSJ;

3.2.3. - que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em
razdo de sancéo restritiva de direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos
termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei n° 9.605, de 1998;

3.2.4. Pessoas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracao
Pdblica, enquanto perdurarem o0s motivos da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

3.2.5. Pessoa fisica em processo de insolvéncia civil;

3.2.6. Servidor ou dirigente da UFSJ ou os responsaveis pela licitagéo.

4. DA HABILITACAO

4.1. As pessoas juridicas interessadas em participar deverdo requerer 0
credenciamento junto a Comissdo Permanente de Licitacdo, mediante apresentacdo de
envelope contendo a Carta de Proposta a ser elaborada conforme modelo constante do
ANEXO II, a Declaragéo de inexisténcia de fatos impeditivos, conforme ANEXO IIl, e a
documentacao obrigatoria citada a seguir:
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4.1.1. Habilitacdo Juridica

4.1.1.1. Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedade empreséria, e, no caso de sociedades
por acbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, devidamente
registrados.

4.1.1.2. Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidacao respectiva.

4.1.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

4.1.2. Habilitagdo Fiscal e Trabalhista

4.1.2.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ);

4.1.2.2. prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Municipal se
houver, relativa ao domicilio ou sede da instituicdo hospitalar, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

4.1.2.3. Certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos demais tributos federais e a
Divida Ativa da Unido, por ela administrados.

4.1.2.4. prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei.

4.1.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio
do credenciado;

4.1.2.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio
do credenciado;

4.1.2.7. Apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, para atendimento da Lei no 12.440, de 07 de julho de 2011 e da Resolucédo do
Tribunal Superior do Trabalho no 1.470, de 24 de agosto de 2011,

4.1.3. Qualificacdo Técnica da Instituicdo Hospitalar:

4.1.3.1. Alvara Sanitario (ou licenca sanitaria) expedido pela Vigilancia
Sanitéria Estadual ou Municipal.

4.1.3.2. Registro ou inscricAo da empresa licitante na entidade
profissional competente, CRM — Conselho Regional de Medicina da unidade federativa, e
comprovacao de regularidade com este Orgéo na data da apresentacéo da proposta.
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4.2. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em copia
autenticada por cartério competente ou poderé ser autenticado por servidor da UFSJ,
mediante apresentacdo dos originais.

4.3. Todos os documentos exigidos no item 04 e subitens, juntamente com a
proposta, deverdo ser acondicionados em envelope préprio devidamente fechado, contendo
externamente, os seguintes dizeres:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL - REI
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO - EDITAL 001/2020
NOME DO PROPONENTE

CNPJ

5. DA PROPOSTA

5.1. A proposta devera ser apresentada em 01 (uma) via original digitada, ou
elaborada em processador de texto eletrénico, conforme modelo ANEXO Il do edital,
redigida com clareza, em lingua portuguesa, datada e assinada, sem rasuras, emendas,
entrelinhas, acondicionada no mesmo envelope que 0os documentos habilitatorios.

5.2. A proposta deveré conter:
| —nome, enderego e endereco de e-mail do profissional;

Il — banco, agéncia e numero da conta corrente;

[l — valores propostos, expressos, em moeda nacional, estando neles incluidos todas
as despesas, tais como: impostos, taxas, seguros e outros, exceto aqueles que a
Administracéo estiver isenta;

IV — todas as folhas devem ser assinadas ou rubricadas, e a Ultima assinada e
identificada, por meio de carimbo.

6. DO PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos dos valores a cargo da UFSJ serdo efetuados diretamente ao
credenciado, até o 15° dia util subsequente ao més da prestacdo dos servicos, mediante a
apresentacdo da documentagdo comprobatéria acompanhada da Nota Fiscal ou de Recibo
de Pagamento de Autdnomo.

6.2. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante
depésito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancéario indicado pelo
Credenciado, ou por outro meio previsto na legislagéo vigente.

6.3. Sera considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancéria para pagamento.

6.4. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

6.5. O preco é fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 meses.
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6.6. A UFSJ repassara ao credenciado o valor por consulta estimado no Projeto
Basico.

6.7. Do valor total da remuneracéo, serdo deduzidos os tributos conforme legislacéo
vigente.

7. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

7.1. O credenciado assinara termo especifico de credenciamento com a UFSJ,
conforme Termo de Credenciamento constante no Anexo V.

7.2. As obrigagbes do CREDENCIADO bem como da UFSJ estdo detalhadas no
Projeto Basico, ANEXO | deste edital.

7.3. E vedado ao Credenciado transferir a terceiros os direitos ou créditos
decorrentes do credenciamento.

8. DA VIGENCIA

8.1. O inicio da prestacdo dos servicos serd a partir da assinatura do termo de
credenciamento. A vigéncia do contrato sera de 12 meses, podendo ser prorrogada, tantas
vezes quantas forem necessarias, sempre através de Termo Aditivo, até atingir o limite de
60 (sessenta) meses, estipulado pelo inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/93, podendo ser
rescindido a qualquer tempo, ocorrendo alguma hipétese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da
Lei 8.666/93.

9. DA RESCISAO

9.1. Os termos de credenciamentos poderdo ser rescindidos nos casos de
inexecucdo total ou parcial, na incidéncia dos motivos citados no art. 78 da Lei n°
8.666/1993, conforme abaixo descrito:

9.1.1. Determinado por ato unilateral e motivado da Administracdo, nos
seguintes casos:

9.1.1.1. Nao cumprimento ou cumprimento irregular dos prazos, clausulas
e servicos contratados;

9.1.1.2. Interrupcéo dos trabalhos por parte do CREDENCIADO, sem justa
causa e prévia comunicacdo a Administracéo;

9.1.1.3. Atraso injustificado no inicio dos servicos;
9.1.1.4. Nao atendimento das determinacdes regulares emanadas da

autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste instrumento, assim
como das de seus superiores;
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9.1.1.5. A alteragéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura
da pessoa juridica, que prejudique a execucdo do contrato;

9.1.1.6. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa
a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere
o0 contrato;

9.1.1.7. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execucédo do contrato; e,

9.1.1.8. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n
8.666/1993, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis.

10. DA FISCALIZACAO

10.1. A fiscalizacao contratual dos servi¢os continuados devera seguir o disposto na
Instrugdo Normativa n° 5, de 25 de maios de 2017, da Secretaria de Gestado do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestédo, no que couber, sem prejuizo de outras medidas que o
orgdo julgar necessarias, de acordo com a especificidade do objeto e do local.

10.2. A verificagdo da adequacgéo da prestacdo do servigco devera ser realizada com
base nos critérios previstos no Projeto Basico anexo.

10.3. O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucgéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias
ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente,
quando for o caso, conforme o disposto nos 88 10 e 20 do artigo 67 da Lei no 8.666, de
1993.

10.4. A Coordenadoria do Curso de Medicina sera a unidade responsavel pela
fiscalizac&o.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento.

11.2. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na UFSJ.

11.3. Os casos omissos serao resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da
Lei n® 8.666/1993 e nas demais Leis, Decretos, Portarias e Instruc6es 'Normativas a que
este instrumento de convocagédo se encontra subordinado.

11.4. Demais informacdes sobre o presente edital poderdo ser obtidas junto a
Comissdo Permanente de Licitagdo do Campus Santo Antonio, situado a Praca Frei Orlando,
170, Sala 3.33, Centro, CEP 36.307-352, Jodo del-Rei — MG, telefone (32) 3379-5427, no
horario de 8h as 11h30min e de 14h as 17h.
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11.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Projeto Basico;

ANEXO Il — Modelo de Carta de Apresentacdo de Proposta;

ANEXO Il — Modelo de Declaragéo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;
ANEXO IV — Minuta do Termo de Credenciamento.

12. DO FORO

12.1. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o Foro da
Justica Federal, Subsecéo Judiciaria de S&o Jodo del-Rei, MG.

Sao Joao del-Rei, 05 de novembro de 2020.

QUELMA APARECIDA DE ARAUJO
Membro da Comisséo Permanente de Licitagdo
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ANEXO |
PROJETO BASICO

Credenciamento de Instituicdes de Saude Hospitalares privadas para realizacdo de Estagio
Supervisionado dos alunos dos Cursos de Medicina da Universidade Federal de Sdo Jodo
del-Rei.

1. Justificativa

O Projeto Pedagogico dos Cursos de Medicina da Universidade Federal de Séo
Jodo del-Rei (UFSJ) requer o investimento em ac¢des que visem a formag¢do adequada
do médico generalista, humanista e reflexivo, que atenda as necessidades da clientela
atendida e contribua com a melhoria dos servicos de saude. Tal formacdo demanda a
insercdo dos estudantes em cenarios de prética da assisténcia a saude durante toda a

sua formagéo, com destaque para o periodo de estagio conhecido como internato.
De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais de Medicina (2014):

“Art. 24. A formacdo em Medicina incluird, como etapa integrante da
graduacdo, estagio curricular obrigatério de formagcdo em servigo, em
regime de internato, sob supervisdo, em servi¢cos proprios, conveniados ou
em regime de parcerias estabelecidas por meio de Contrato Organizativo da
Acdo Publica Ensino-Saude com as Secretarias Municipais e Estaduais de
Salde, conforme previsto no art. 12 da Lei n°® 12.871, de 22 de outubro de
2013. § 1° A preceptoria exercida por profissionais do servigo de saude tera
supervisdo de docentes proprios da Instituicdo de Educacéo Superior (IES);
§ 2° A carga horaria minima do estagio curricular sera de 35% (trinta e
cinco por cento) da carga horéria total do Curso de Graduacdo em Medicina.
§ 3° O minimo de 30% (trinta por cento) da carga horaria prevista para o
internato médico da Graduacdo em Medicina sera desenvolvido na Atencao
Basica e em Servico de Urgéncia e Emergéncia do SUS, respeitando-se o
minimo de dois anos deste internato. § 4° Nas atividades do regime de

internato previsto no paragrafo anterior e dedicadas a Atencado Basica e em
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Servicos de Urgéncia e Emergéncia do SUS, deve predominar a carga
horaria dedicada aos servicos de Atencdo Bésica sobre o que é ofertado
nos servicos de Urgéncia e Emergéncia. § 5° As atividades do regime de
internato voltadas para a Atencdo Basica devem ser coordenadas e
voltadas para a area da Medicina Geral de Familia e Comunidade. § 6° Os
70% (setenta por cento) da carga hordria restante do internato incluirdo,
necessariamente, aspectos essenciais das éareas de Clinica Médica,
Urgéncia e Emergéncia, Cirurgia, Ginecologia Obstetricia, Pediatria, Saude
Coletiva e Saude Mental, em atividades eminentemente praticas e com
carga horaria tetrica que néo seja superior a 20% (vinte por cento) do total

por estagio”.

Considerando que parte do internato deve ser realizada em ambiente hospitalar
privadas, é necessario o credenciamento de unidades hospitalares privadas que
fornecam condicdes fisicas e profissionais qualificados a preceptoria para as praticas dos
estudantes nas areas de Cirurgia, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Médica,
Salde Mental, Traumatologia, Medicina de Urgéncias (Urgéncia e Emergéncia), para a
realizacdo do estagio. Conforme as normas estabelecidas, tais estdgios séo
supervisionados por docentes dos cursos de Medicina da UFSJ de maneira regular e

frequente.

2. Objetivo

Credenciar instituicdbes de saulde hospitalares privadas do Estado de Minas
Gerais para os estagios do curso de Medicina do CBD (Sao Jodo Del Rei) e do CCO
(Divindpolis), sob responsabilidade de preceptores nas instituicdes de saude e com a
supervisdo de docentes, nas areas de Cirurgia, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia,
Clinica Médica, Saude Mental, Traumatologia, Medicina de Urgéncias (Urgéncia e

Emergéncia), para os alunos dos Cursos de Medicina do CDB e do CCO da UFSJ.

3. Objeto do credenciamento

Sao objeto deste credenciamento as instituicbes de saude hospitalares, e
ambulatoriais privadas do Estado de Minas Gerais para o0s estagios do curso de
Medicina do CBD (Sao Jodo Del Rei) e do CCO (Divin6polis), para realizacdo dos

estagios curriculares obrigatorios (Internatos), sob responsabilidade de preceptores nas

9
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instituic6es de saude hospitalares privadas, e com a supervisdo de docentes, nas areas
de Cirurgia, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Médica, Saude Mental,
Traumatologia, Medicina de Urgéncias (Urgéncia e Emergéncia), para os alunos dos
Cursos de Medicina da Universidade Federal de S&o Jo&o del-Rei.

4. Periodo e carga horaria de realizacdo do estagio
A presengca dos alunos dentro da instituicio hospitalar, e/ou ambulatoriais
privadas ocorrerd em uma carga horaria maxima, por estudante, de 40horas semanais
pré-definida, a ser preenchida com atividades conforme o Projeto Pedagogico do Curso
(PPC), em turnos conforme pactuacdo entre a UFSJ e a instituicdo hospitalar, e ou
ambulatorial privada. A supervisdo e acompanhamento por médicos ou médicas
preceptores na instituicdo hospitalar privada se dara durante todo o periodo de
atividades do estudante estagiario, conforme legislacdo em vigor, em grupos de 4
(quatro) estudantes ou, excepcionalmente, no maximo, 6 (seis) estudantes por
preceptor(a).
Docentes dos Cursos de Medicina dos Campi Dom Bosco - CDB e Centro Oeste Dona Lindu
- CCO da UFSJ supervisionardo o estagio em servigo, conforme a lei 12.788, de 25 de
setembro de 2008 e o Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina do CCO e CDB.

5. NUumero de alunos

O numero maximo de alunos simultaneamente dentro da mesma area da
unidade hospitalar e ambulatoriais privadas devera ser pactuado entre a coordenagéo
do curso e a instituicdo de saude, consideradas as necessidades para a aquisicdo de
competéncias pelos estudantes, as peculiaridades de cada area médica ou setor

hospitalar e a ética.

6. Obrigacdes da Universidade
I Celebrar termo de compromisso com o estudante e com a Instituicdo

Hospitalar privadas, zelando pelo seu cumprimento;

Il. Indicar por escrito os docentes responséveis da instituicdo de ensino, que irdo
orientar, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos estudantes;

M. Contratar, em favor do estudante, seguro contra acidentes pessoais;

10
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Iv. Fornecer a Instituicdo Hospitalar privada, por escrito, todos os dados relativos
ao seguro contra acidentes pessoais em favor do aluno, notadamente os relativos ao

n° da apdlice, nome da seguradora e especificacdo da cobertura assegurada;

V. Exigir do aluno relatério semestral que conste a descricdo das atividades
realizadas, com autoavaliacdo de desempenho, que devera ser assinado pelo(s)
preceptor(es) e pelo professor;

VI. Comunicar a Instituicdo Hospitalar privada, concedente do estagio, por escrito

e no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo das atividades dentro dainstitui¢cao;

VI Comunicar, periodicamente e por escrito, a Instituicdo Hospitalar privada
sobre eventual abandono de curso, trancamentos de matricula ou demais hip6teses de

interrupcao/suspensao do curso por parte do aluno;

VIl A UFSJ repassara mensalmente a InstituicAo Hospitalar privada os valores
referentes ao pagamento do custo acordado no edital 01/2020, proporcionalmente ao
namero de estudantes e horas de estagio, enquanto houver atividades em execucao,

conforme normas e legislagédo vigentes.

IX. Selecionar por meio de edital préprio preceptores para atuarem nas unidades

hospitalares credenciadas.

7. Obrigagdes da Instituicdo Hospitalar privada

I. Assinar o Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e o educando,

zelando por seu cumprimento;

Il. Proporcionar ao aluno, condicbes adequadas e necessarias de

desenvolvimento vivencial e pratico nas atividades de aula;

M. Garantir que as atividades desempenhadas pelo aluno estejam em plena

compatibilidade com o seu curriculo académico;

V. Fornecer ao aluno todo o material necessario ao desempenho das atividades

clinicas e/ou cirargicas que fazem parte das atividades programadas;

BN

V. Garantir o cumprimento pelo aluno das normas relacionadas a saude e
seguranca no trabalho, bem como o efetivo uso de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) ou similar necessario a realizacdo das atividades que venha a

11
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desempenhar;

VI. Cuidar para que as normas técnicas internas da Instituicdo Hospitalar privada
sejam cumpridas pelo preceptor, professor e alunos e para que pautem suas condutas

e atividades de aula segundo a ética profissional;

VII. Respeitar a distribuicdo do nimero de estudantes por grupo apresentada pelo
coordenador docente do estagio e aprovado pela Coordenadoria do Curso de Medicina
da UFSJ;

VIII. Permitir que preceptores selecionados pela UFSJ em edital especifico tenha

acesso as dependéncias da unidade hospitalar para o trabalho de preceptoria.

8. Auséncia de Vinculo Empregaticio

A realizagdo das atividades do estagio curricular, por estudantes ou
preceptores, nao representa vinculo empregaticio para a UFSJ, nos termos da
legislacdo em vigor, nem qualquer obrigacéo de natureza trabalhista, previdenciaria ou

afins entre os estudantes ou docentes para a instituicdo hospitalar.

9. Vigéncia

O inicio da prestacdo dos servigos sera a partir da assinatura do contrato. A
vigéncia do contrato serd de 12 meses, podendo ser prorrogada por igual periodo,
tantas vezes quantas forem necessarias, sempre através de Termo Aditivo, até atingir
o limite de 60 (sessenta) meses, estipulado pelo inciso Il do artigo 57 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ocorrendo alguma
hipotese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da referida lei ou conforme legislacdo
aplicavel. Para a rescisédo do credenciamento as partes devem informar o interesse

com um prazo minimo de 60 dias, para as providencias cabiveis.

10. Custo estimado da contratacéo

O valor do contrato é estimado considerando 4 turmas com 20 estudantes cada,
para o curso de Medicina do CDB, e 4 turmas com 30 estudantes cada, para o curso de
Medicina do CCO, sendo que, a alocacdo sera de grupos com 4 estudantes, para

cumprir a totalidade de horas em cada estagio por area na instituicdo hospitalar e/ou

12
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ambulatoriais privadas credenciada.

Excepcionalmente, caso a turma exceda a 20 ou 30 estudantes, respectivamente
no curso de Medicina do CDB e do CCO, aplicar-se-4 o valor por estudante que sera de
R$630,00.

Caso a turma seja inferior a 20 ou 30 estudantes, respectivamente no curso de
Medicina do CDB e do CCO, estes poderdo ser alocados em grupos com menos de 4
estudantes. Serd permitido grupos com menos de 4 alunos deste que justificado nos
casos gue coloquem em risco a integridade fisica de alunos e pacientes ou por motivos
técnicos de saude.

Cabera ao Coordenador docente do estagio e/ou as Coordenadorias dos Cursos
de Medicina do CDB e do CCO da UFSJ fornecer a alocagdo dos alunos por grupo a
instituicdo credenciada, e esta devera respeitar a distribuicdo do nimero de estudantes
apresentada.

O custo por aluno por més é de R$630,00 a quantidade estimada de estudantes
atendidos nas diferentes instituicbes credenciadas € de 120 alunos para o curso de
medicina do CCO e 80 alunos para o curso de medicina do CDB. Os custos estimados
nos célculos foram baseados em 11 meses, pois conforme lei do estagio (N° 11.788, de
25 de setembro de 2008) deve-se considerar o periodo de um més de férias durante o
ano. Tendo como base estes parametros o custo estimado para o campo de pratica para
os estudantes de medicina da UFSJ é de R$1.386.000,00 (hum milh&o trezentos e
oitenta e seis mil reais). Conforme tabela a seguir que apresenta as especialidade do

campo de pratica e os valores correspondentes.

Tabela 1- Custo estimado em reais por area de internato por estudantes por més

para 11 meses.

) Ne Alunos | N°Aluno Custo
Estagio/Area Curso Unitario por Custo mensal Custo Anual
Curso CDB cco aluno
Cirurgia 13 30 R$630,00 R$27.090,00 R$297.990,00
Pediatria 13 20 R$630,00 R$20.790,00 R$228.690,00
Ginecologia e Obstetricia 14 20 R$630,00 R$21.420,00 R$235.620,00
Clinica médica 20 * R$630,00 R$12.600,00 R$138.600,00
Clinica médica e Salde Mental * 30 R$630,00 R$18.900,00 R$207.900,00
Medicina de Urgéncia e Emergéncia 20 * R$630,00 R$12.600,00 R$138.600,00
Traumatologia * 20 R$630,00 R$12.600,00 R$138.600,00
TOTAL 80 120 R$630,00 R$126.000,00| R$ 1.386.000,00
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A instituicdo poderd se credenciar para uma ou mais areas. A instituicdo recebera
o valor total estimado caso se credencie para todas as areas e seja a escolhida pelas
coordenacfes para alocar todos os estudantes.

A UFSJ repassard a Instituicdo de saude os valores acima que jA compdem a
contratacdo da instituicdo, nele estdo incluidos todos o0s custos operacionais para

desenvolvimento do estagio por estudantes.

Para o curso de Medicina do CDB, o investimento para aproximadamente 80
alunos por ano, sendo 40 alunos no 1° ano de internato, para o estagio nas areas de
Pediatria, Ginecologia e Obstetricia e Cirurgia, e 40 alunos no 2° ano de internato, para
0 estagio pratico hospitalar nas areas de Clinica Médica e Medicina de Urgéncia e
Emergéncia, totalizando valor estimado anual de R$ 554.400,00 (Quinhentos e
cinquenta e quatro e quatrocentos mil reais). Caso ultrapasse 0 numero
de 20 alunos por turma, a instituicdo receberd o valor adicional de R$ 630,00
reais por més por estudante, respeitando-se o limite de 6 estudantes/grupo.

Para o curso de Medicina do CCO, o investimento para aproximadamente 120
alunos por ano (11 meses de atividades), sendo 60 alunos no 1° ano de internato, para
o0 estagio nas areas de Cirurgia, Clinica Médica e Saude Mental, e 60 alunos no 2° ano
de internato, para o estagio nas areas de Pediatria, Ginecologia e Obstetricia e
Traumatologia, totalizando valor estimado anual de R$ 831.600,00 (oitocentos e trinta
e um mil e seiscentos reais). Caso ultrapasse o numero de 20 alunos por
turma, a instituicdo receber4 o valor adicional de R$ 630,00 reais por més por

estudante, respeitando-se o limite de 6 estudantes/grupo.

11. Critério de escolha dacontratada

As instituicdes de saude hospitalares privadas no Estado de Minas Gerais, para
realizacdo dos Estagios Supervisionados por docentes da UFSJ e preceptores nas
instituicdbes hospitalares privadas, nas areas de Cirurgia, Pediatria, Ginecologia e
Obstetricia, Clinica Médica, Saude Mental, Traumatologia, Medicina de Urgéncias
(Urgéncia e Emergéncia) para os alunos dos Cursos de Medicina da Universidade
Federal de S&o Jodo del-Rei serdo escolhidas pelos estudantes de acordo com a
capacidade de atender as demandas de atividades previstas nos respectivos Projetos

Pedagdgicos de Curso.
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A escolha da instituicdo de salde hospitalares privadas serd realizada pelos
alunos do Curso de Medicina do CDB e do CCO da UFSJ, em grupos de 4 ou,
excepcionalmente 6 estudantes, dentre aquelas que se credenciarem conforme os
critérios estabelecidos. Tal escolha implica que a instituicdo de saude hospitalar e
ambulatoriais privadas oferece os recursos descritos, bem como 0 curso enviara 0s
professores aos locais de internato para acompanhamento das atividades.

Para a realizagdo do estagio em instituicdo de saude credenciada localizada a
uma distancia superior a 200 (duzentos) quilébmetros do municipio sede do curso (Sdo
Jodo del-Rei ou Divinépolis), o aluno devera arcar com as despesas decorrentes,

incluindo despesas com transporte, moradia e alimentac&o.

12 — Avaliacéo dos servicos prestados

As Coordenacdes dos Cursos de Medicina do CDB, CCO da UFSJ, Departamento
do Curso de Medicina do CDB e Diretoria do Campus CCO da UFSJ e demais 6rgéos de
fiscalizacdo, administracdo e planejamento da UFSJ acompanhardo a prestacdo dos
servi¢os, juntamente com os fiscais de cada credenciamento, nomeados por meio de

portaria, para este fim.

Sao Joao del Rei, 20 de novembro de 2020.

Cfor hoasis

Prof. Dr. Joel Aves Lamounier

Coordenador do Curso de Medicina do Campus Dom Bosco da UFSJ

/ﬁ,/ S é/%L \
/ Prof. Dr. Gustgvo M. Rocha
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Coordenador do Curso de Medicina do Campus Centro-Oeste

ANEXO lI
MODELO DE CARTA DE PROPOSTA
A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ
PRACA FREI ORLANDO, 170 - CENTRO
SAO JOAO DEL-REI - MG

REF.: CREDENCIAMENTO N° 001/2020

Prezados Senhores,

Serve 0 presente para encaminhar proposta relativa ao credenciamento em referéncia.

Para despesas relativas ao uso da instituicdo pelos alunos, docentes e preceptores, o valor
por area de internato, para um periodo de 11 meses, conforme Tabela 1 do Projeto Basico
(Anexo | do Edital de Credenciamento 001/2020), sera de:

(Informar os valores total e por area, conforme Tabela 1 do Projeto Basico)

Declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos ao
Credenciamento em causa e nossa plena concordancia com as condi¢cfes estabelecidas no
Edital de todos os seus Anexos e garantimos que 0s servicos serdo refeitos, sem 6nus para
o beneficiario, caso ndo estejam de acordo com as especificacdes.

A validade da proposta é de 12 meses.

Atenciosamente,

(assinatura do representante legal)

DADOS BANCARIOS:
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N° do Banco:
Agéncia:
Conta Corrente:

ANEXO Il

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

AZA0 SOCIAD coeiiiieiiiieee e , inscrita no sob o0 n
(Razdo Social) i [ CNPJ b °
(MATRIZ) oo, , por intermédio de seu representante legal o(a)
SH@) cooiiiee e, , portador(a) da Carteira de ldentidade
S RG NO. €dOCPF NC..coveiieee e , DECLARA, sob as

penas da lei, para fins do disposto no inciso V, art. 27, da Lei federal n° 8.666/93, cumprindo
o disposto no inciso XXXIII, art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo
no presente processo de contratagdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

Observacédo: em caso negativo, retirar a ressalva acima.

(assinatura do representante legal)
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A presente declaracdo deverd ser apresentada no envelope juntamente com a
proposta de credenciamento e os documentos de habilitagao.

ANEXO IV
TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO No°.
/2020, QUE ENTRE SI, CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
JOAO DEL-REI - UFSJ E RAZAO SOCIAL
PARA REALIZACAO DE ESTAGIO
SUPERVISIONADO DOS ALUNOS DO
CURSO DE MEDICINA DA UFSJ.

Pelo presente Instrumento, de um lado como CREDENCIANTE a
Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei - UFSJ, transformada pela Lei n°.
10.425, de 19 de abril de 2002, publicada no DOU de 22 de abril de. 2002 sediada
em Sado Jodo del-Rei/lMG, a Praca Frei Orlando, n° 170, CNPJ n°.
21.186.804/0001-05, neste ato representada pelo seu Reitor Professor Marcelo
Pereira de Andrade, brasileiro, casado, professor de magistério superior, portador da
Carteira de Identidade RG 17.024.556-1, expedida pela SSP/SP e CPF:
090.451.598-21, no uso de suas atribuicdes, na forma do que dispdem os artigos 24
e 26 e seus incisos do Estatuto aprovado pela Portaria MEC no 2.684, de 25 de
setembro de 2003 - DOU de 26 de setembro de 2003, combinado com o Decreto de
08 de maio de 2020, DOU de 08 de maio de 2020 e de outro lado como

CREDENCIADO o , sediado a , inscrita
no CNPJ sob o n°. , heste ato representado pelo Sr.

, cargo, nacionalidade, estado civil, Carteira de
Identidade n ° , SSP-MG, e CPF n° , tendo em

vista 0 que consta no Processo n°® 23122.016766/2020-87, Autorizacdo-Reitoria
anexa e em observancia as disposi¢cfes contidas na Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002, nos Decretos n° 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto n°® 3.555, de 08 de
agosto de 2000, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, Lei
complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Resolugdo CNE/CES 3/2001 e
demais legislacdes pertinentes, resolvem celebrar o presente Termo, decorrente do
Edital de Credenciamento n° 001/2020, mediante as clausulas e condi¢cbes a
seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo tem por objeto credenciar instituicbes de saude
hospitalares privadas localizadas no municipio de S&o Joado del-Rei e proximidades
(para os estagios do curso de Medicina do Campus Dom Bosco - CDB) e no
municipio de Divinépolis e proximidades (para os estagios do curso de Medicina do
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Campus Centro-Oeste Dona Lindu - CCO), ambos no estado de Minas Gerais, para
realizacdo dos estagios, sob responsabilidade de preceptores nas instituicbes de
saude e com a supervisdo de docentes, nas éareas de Cirurgia, Pediatria,
Ginecologia e Obstetricia, Clinica Médica, Saude Mental, Traumatologia, Medicina
de Urgéncias (Urgéncia e Emergéncia), para os alunos dos Cursos de Medicina do
CDB e do CCO da UFSJ, conforme Projeto Basico disposto no ANEXO I, que passa
a fazer parte integrante deste Edital.

1.2 - Este Termo vincula-se ao Edital de Credenciamento, identificado no
preambulo, independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1 - As obrigagbes do CREDENCIANTE e do CREDENCIADO estdo
estabelecidas no Projeto Basico, Anexo | do Edital.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 - O inicio da prestacao dos servi¢os sera a partir da assinatura do Termo
de Credenciamento. A vigéncia sera de 12 (Doze) meses, podendo ser prorrogada,
tantas vezes quantas forem necessarias, sempre através de Termo Aditivo, até
atingir o limite de 60 (Sessenta) meses, estipulado pelo inciso Il do artigo 57 da Lei
8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ocorrendo alguma hipétese
prevista nos artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

41 - O valor estimado anual sera de R$
( ).

4.2 - O prazo para pagamento ao CREDENCIADO e demais condicfes a ele
referentes encontram-se definidos no Edital e Projeto Basico.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes deste credenciamento estdo programadas em
dotacdo orcamentaria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2020, na
classificagdo: Unidade 154069, Gestdo 15276, Fonte de Recursos: 8142.261010;
Programa de Trabalho 176554; Elemento de Despesa: 3.3.90.39, tendo sido emitida
Nota de Empenho n° 2020NE . As despesas do exercicio subsequente
correrdo a conta do orcamento e consignacbes orcamentarias a vigorarem,
indicadas em termo aditivo ou apostilamento.

CLAUSULA SEXTA — DO VINCULO EMPREGATICIO

6.1 - Os preceptores medicos da CREDENCIADA néo terdo nenhum vinculo
empregaticio com a CREDENCIANTE;

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
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7.1 - A fiscalizagdo do presente Instrumento, por parte da CREDENCIANTE,
sera de responsabilidade do Departamento do Curso de Medicina do Campus Dom
Bosco e a Coordenadoria do Curso acompanharéo e fiscalizardo a prestagdo dos
Servicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

8.1 - Seréo incorporados ao presente Termo de Credenciamento, mediante
Termos Aditivos, quaisquer modificacdes, acréscimos de servigcos ou reajustes que
venham a ser necessarios durante sua vigéncia, respeitados os limites preconizados
no artigo 65 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - O descumprimento parcial ou total de qualquer das clausulas contidas no
Termo de Credenciamento sujeitara a contratada as sanc¢fes previstas nos artigos
86 a 88 da Lei Federal 8.666/93, garantida a prévia e ampla defesa.

9.2 - A inexecugdo, parcial ou total, do Termo de Credenciamento poderé
ensejar a aplicacdo da pena de suspensdo tempordaria para licitar e contratar,
independente de multa, a ser arbitrada de acordo com a gravidade da infragéo.

9.3 - A pena de suspensao podera ser convertida em adverténcia sempre que
a administracdo entender que a(s) justificativa(s) de defesa atenua(m) a
responsabilidade do(a) CREDENCIADO(A) e desde que nédo tenha havido prejuizo
ao erario publico.

9.4 - A multa sera graduada de acordo com a gravidade da infracdo, nos
seguintes percentuais:

9.4.1 - 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o 30° dia de atraso na
entrega do objeto licitado;

9.4.2 -15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em caso de recusa
do adjudicatario em assim ar o contrato dentro do prazo previsto no edital, contados
da sua convocagéo;

9.4.3 - 20% (vinte por cento) sobre o valor dos servicos ndo realizados ou
reparo nao realizado.

9.5 - O valor das multas devera ser pago espontaneamente, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias util ou deduzidos do pagamento eventualmente devido ou ainda,
cobrado judicialmente;

9.6 - As multas previstas neste subitem ndo tém carater compensatério e o
seu pagamento ndo eximira a contratada da responsabilidade por perdas e danos
decorrentes da infracdo(6es) cometida(s);

9.7 - As multas referidas poderédo, a critério da contratante, ser aplicadas,
isolada ou conjuntamente, com outras sancdes, a depender do grau da infragao
cometida pela contratada.

9.8 - A Declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragcédo Publica nos casos previstos no art. 88 da Lei Federal 8.666/93, serédo
aplicadas nos seguintes casos:

9.8.1 - A licitante apresentar documentos para habilitacdo adulterados ou
falsos, devidamente comprovados em processo administrativo;
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9.8.2 - Tenha a licitante sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

9.8.3 - Tenha a licitante praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da
licitacao;

9.8.4 - Tenha a licitante demonstrado ndo possuir idoneidade para contratar
com a Administracdo, em virtude de atos ilicitos praticados.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1 - O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses
previstas no art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art.
80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas no Projeto
Basico, anexo | do Edital.

10.2 - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CREDENCIADA o direito a prévia e ampla defesa.

10.3 - A CREDENCIADA reconhece os direitos da CREDENCIANTE em
caso de rescisao administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

10.4 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

1 - Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

2 - Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3 - Indenizacbes e multas.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS VEDACOES

11 - E vedado & CREDENCIADA:
1 - Caucionar ou utilizar este Termo de Credenciamento para qualquer
operacéo financeira;
2 - Interromper a execucao dos servicos sob alegacao de inadimplemento
por parte da CREDENCIANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO

12.1 - A publicacdo deste Termo de Credenciamento seré efetivada, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, de acordo com o que dispde a Lei n°. 8.666/93 de
21/06/93 e suas posteriores alteracdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1 - E eleito o Foro da da Secfo Judiciaria de Sdo Jodo Del-Rei-MG-
Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste

Instrumento Contratual que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 55, 82° da Lei n°® 8.666/93.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Credenciamento
foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em
ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Sao Joao del-Rei, de 2020.

CREDENCIANTE
Marcelo Pereira de Andrade
Reitor
CREDENCIADO(A)
Nome
Diretor Executivo

TESTEMUNHAS

Nome: Nome:

CPF: CPF:

O presente Instrumento Contratual, apés todos os tramites administrativos, sera divulgado e exposto no endereco:
www.ufsj.edu.br/secoc
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Pﬂfﬁ&’f dE' MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR

R$ R$ R$
46.141,57 46.141,57 46.141,57

Quantidade total de registros: 0
Registros apresentados: 1a 1

FILTROS APLICADOS

Codigo Material/Servico Modalidade da Compra UASG Periodo da Compra
s . ..~ 153061 - MEC/UNIVERSIDADE FEDERAL Comprado I:Jltimos 150 dias,
15156 Inexigibilidade de Licitagao y,p"ry;17 pp FORA Comprado Ultimos 180 dias

RESULTADO 1

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00172/2020

Numero do Item: 00002

Objeto da Compra: Contratagao de empresa para servigo de saude para utilizagdo das instalagdes para os estagios dos
cursos da area da Saude, etc para atender ao Campus de Governador Valadares da UF]JF.

Quantidade Ofertada: 12

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: R$ 46141,57

Codigo do CATMAT: 15156

Descricao do Item: ADMINISTRACAO / EXECUCAO PROJETO EDUCACIONAL / CONVENIO / ESTAGIO /
UNIVERSITARIO / MONITOR

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitagao

Forma de Compra: SISPP

Marca: 26/11/2020

Data do Resultado: 26/11/2020

DADOS DO FORNECEDOR
Nome do Fornecedor: BENEFICENCIA SOCIAL BOM SAMARITANO

CNPJ/CPF: 22709109000135
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ORGAO
Numero da UASG: 153061 - MEC/UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Orgao: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
Orgao Superior: MINISTERIO DA EDUCACAO

Relatorio gerado dia: 29/05/2021 as 17:23
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Relatorio gerado dia: 29/05/2021 as 17:23
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N¢
52/2020, QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE
JUIZ DE FORA/MG E A EMPRESA
BENEFICENCIA SOCIAL BOM
SAMARITANO.

A Unido, por intermédio da UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, com sede na Rua José Lourenco
Kelmer, s/n? - Bairro S3o Pedro, na cidade de Juiz de Fora/MG, inscrita no CNPJ sob o n?
21.195.755/0001-69, neste ato representada pelo Pré-Reitor de Planejamento, Orcamento e Finangas, Sr.
Eduardo Antonio Salomao Condé, cuja competéncia para firmar este instrumento é oriunda da Portaria
n? 1573, de 28/09/2018, inscrito no CPF n2 452.011.296-68, portador da Carteira de Identidade n2 M
2174085 - SSPMG e do SIAPE n? 1150758, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a BENEFICENCIA
SOCIAL BOM SAMARITANO inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n222.709.109/0001-35, sediado(a) na Rua
Ranulfo Alvares, 1620 - Vila Isa — 35044-220, em Governador Valadares — MG, e-mail:
contratosbsbs@gmail.com, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
Elvis Deivis Andrade, portador(a) da Carteira de Identidade n2 MG 10693698, expedida pela (o) SSP-
MG, e CPF n2037.218.166- 09, tendo em vista 0 que consta no Processo n? 23071.08764/2020-67 e em
observancia as disposicdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n? 9.507, de 21 de
setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragdes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n? 172/2020,
mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos de saude para utilizagdo de instalagdes
com o fim de disponibilizacdo de campo de ensino e de preceptoria para os estagios dos cursos da area
da Saude da UFJF — Campus Governador Valadares, com a finalidade de atender, também, as orientacdes
contidas na Lei no 12.871 de 22 de outubro de 2013 que estabelece o desenvolvimento das atividades de
estagio obrigatério nas redes de atendimento SUS, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas a
seguir, que serao prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricdo.

) Valor
Item Descrigao/Especificacao Un1d§1de Quantidade | Unitario Valor Total
Medida (R$)
(R$)
servigos de saude para utilizagdo
| e instalagdes com o fim de Més 12 | 46.500,00 | 558.000,00
disponibilizagao de campo de
ensino e de preceptoria




1.3. Trata-se de servigo comum de carater continuado sem fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante inexibilidade de licitacdo.

1.4. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido
decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

1.5. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

1.6. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

1.6.1. O hospital contratado devera disponibilizar aos alunos da Gradua¢dao da UFJF-GV o acesso a todas
as dependéncias da entidade e a toda a sua infraestrutura: centro cirdrgico, centro de imagem, polos de
atendimento ambulatorial geral, polos de realizacdo de exames de imagem, centro de nefrologia, centro
de oncologia clinica e cirdrgica, centros de terapia intensiva geral e cardiovascular, unidade de pronto
atendimento cardioldgico, unidades de pronto atendimento (UPA), todas as enfermarias, além de outros
espacos descritos no presente projeto para as atividades da UFJF-GV.

1.7. O hospital contratado devera fornecer Equipamentos de protecdo pessoal para que os estagiarios
participem das atividades, tais como: Luva cirurgica estéril, Luva procedimento, Touca descartavel,
Mdscara cirdrgica descartdvel, Sapatilha descartavel, Avental cirdrgico descartavel, Oculos protetor,
Méscara N95, Alcool em gel.

1.8. Segundo orientacdo do Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduacdo Presencial e a Distancia,
publicado pelo INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira), a parceria
com o hospital devera proporcionar as condicdes para que a relagdo alunos/paciente
ambulatorial/preceptor ndo professor do curso seja de no maximo 2 (dois), atendendo aos principios
éticos de formacdo e atuacdo profissional. Este mesmo instrumento ainda detalha a capacidade de
absorcdo de um numero de alunos equivalentes a matricula total prevista para o curso. Assim, a
correspondéncia do nimero de leitos para os Estagios obrigatdrios sera de pelo menos 5 (cinco) leitos na
especialidade para cada aluno, por plantdo ou turno.

1.9. O objeto trata da contratacdo de servicos de salde para utilizacdo de suas instalagdes com o fim de,
disponibilizacdo de campo de ensino e de preceptoria para os estagios dos cursos da area da Saude da
UFJF — Campus Governador Valadares, com a finalidade de atender, também, as orienta¢des contidas na
Lei no 12.871 de 22 de outubro de 2013 que estabelece o desenvolvimento das atividades de estagio
obrigatdrio nas redes de atendimento SUS.

1.9.1. O preceptor devera ter a responsabilidade de promover uma educagdao apoiada numa visao
integral, tem o desafio de inserir em suas atividades, supervisdo e orientacdo de alunos de graduacdo, o
gue pressupde conhecimentos distintos daqueles técnicos obtidos na graduacdao — algo que desafia os
especialistas a respeito da melhor maneira de educar os profissionais da saude. Tal funcdo estd
diretamente ligada a qualidade do trabalho desenvolvido pelos profissionais que atuam como docentes e
receptores no cumprimento do projeto pedagdgico os diversos cursos da drea da salde, bem como a
exceléncia da formacdo técnica, cientifica e humanistica.

1.9.2. Considerando as justificativas especificas de cada curso de salde, citamos:

1. Curso de Medicina: Infra estrutura total para realizacdo de estagio obrigatério em Cirurgia Geral,
com suporte de preceptoria ambulatorial, enfermaria e bloco cirurgico. Infra estrutura total para
realizacdo de estdgio obrigatério em Cardiologia, com suporte de preceptoria ambulatorial,
enfermaria e técnicas de exames avancados cardiovasculares. Infraestrutura total para realizacdo
de estagio obrigatdrio em Nefrologia, com disponibilidade de preceptoria ambulatorial, enfermaria
e centro de hemodidlise. Infraestrutura total para realizacdo de estagio obrigatério em Oncologia
Clinica, com suporte de preceptoria ambulatorial, enfermaria e sala de quimio e radioterapia.
Infraestrutura total para realizacdo de estdgio obrigatdrio em Cirurgia Cardiovascular, com suporte



de preceptoria ambulatorial, enfermaria e bloco cirurgico. Infraestrutura total para realizagdo de
estagio obrigatério em Terapia Intensiva, com suporte de preceptoria nos Centros de Terapia
Intensiva Geral e Cardiovascular. Infraestrutura total para realizacdo de estdgio obrigatério em
Urgéncia e Emergéncia, com suporte de preceptoria em sala Vermelha e consultérios de
atendimentos de urgéncias e emergéncias na Unidade de Pronto Atendimento. Infraestrutura total
para realizacdo de estagio obrigatério em Mastologia, com suporte de preceptoria ambulatorial,
enfermaria e bloco cirdrgico. Infraestrutura total para realizacdo de estagio obrigatério em
Radiologia e Diagndstico por Imagem, com suporte de preceptoria interpretacao e
acompanhamento de exames de imagem de RX, Ultrassonografia, Mamografia, Tomografia ou
Ressonancia Nuclear Magnética. Infraestrutura total para realizacdo de estagio obrigatério em
Nutrologia, com suporte de preceptoria ambulatorial e enfermaria. Infraestrutura total para
realizacdo de estagio obrigatdrio em Oncologia Cirdrgica, com suporte de preceptoria ambulatorial,
enfermaria e bloco cirdrgico. Infraestrutura total para realizagdo de estdgio obrigatério em
Otorrinolaringologia, com suporte de preceptoria ambulatorial, enfermaria e bloco cirurgico.
Infraestrutura total para realizacdo de estdgio obrigatério em Oftalmologia, com suporte de
preceptoria ambulatorial, enfermaria e bloco cirurgico.

2. Demais Cursos: Infraestrutura total para realizacdo de estdgio obrigatério em Farmdcia Hospitalar e
em Analises Clinicas (Farmacia Hospitalar e Laboratério de Andlises Clinicas). Infraestrutura total
para realizagdo de estdgio obrigatorio em Fisioterapia em Atenc¢do Tercidria a Saude (Enfermaria,
UTls, Unidades de Cuidados Especiais, Pediatria e Pronto atendimento). Infraestrutura para
realizacao e visitas técnicas e aulas praticas dos cursos da area da Saude do Instituto de Ciéncias da
Vida.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
10/01/2021 e encerramento em 09/01/2022, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

2.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao;

2.1.6. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacdo.
3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS 46.500,00 (quarenta e seis mil e quinhentos reais), perfazendo
o valor total de R$558.000,00 (quinhentos e cinquenta e oito mil reais).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA



4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2020, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: 153061/15228 Gestao/Unidade: 153061/15228
Fonte: 8142261010 Fonte:8144000000

Programa de Trabalho: 176554 Programa de Trabalho: 189282
Elemento de Despesa:339039 Elemento de Despesa: 339039
PI: 01 PI: 01

Empenho: 2020NE801135 Empenho:2020NE801138
Data: 30.11.2020 Data: 30.11.2020

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condic¢des a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, conforme a seguir transcrito:

5.2. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

5.3. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n? 8.666, de 1993.

5.4. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme
Termo de Referéncia e este Contrato.

5.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da
Lei n2 8.666, de 1993.

5.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

5.7. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.7.1. o prazo de validade;

5.7.2. a data da emissao;

5.7.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

5.7.4. o periodo de prestagao dos servigos;

5.7.5. o valor a pagar; e

5.7.6. eventual destaque do valor de reten¢des tributdrias cabiveis.

5.8. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquida¢do da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nado
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;



5.9. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.9.1. ndo produziu os resultados acordados;
5.9.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
5.9.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao

5.10. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.11. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condicdes de habilitagcdo exigidas no edital.

5.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

5.13. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagdao, no ambito
do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

5.14. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.15. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

5.17. Serd rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo
de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

5.18. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdao aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n.5/2017, quando couber.

5.19. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 8 empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente.

5.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da
parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) I=(6/100) | =0,00016438



365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato, conforme a seguir transcritas:

6.2. Os precgos sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao
das propostas.

6.3. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os pregos contratados
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.5. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importancia calculada pela udaltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

6.6. Nas aferigcGes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

6.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

6.8. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.9. O reajuste sera realizado por apostilamento ou por aditivo contratual.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Nao haverd exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacao.
8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execuc¢do dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serao
empregados e a fiscalizagao pela CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do
Edital e seguem transcritos:

8.2. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO: A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica: 8.2.1. A
execucao do objeto seguird a seguinte dindmica: A execucdo dos servicos serd iniciada apds a assinatura
do contrato na forma que segue:

8.2.1.1. A carga horaria atenderd ao disposto nas normativas definidas nas grades curriculares vinculadas
especificamente a cada turma de cada estagio devidamente aprovada na Pré-Reitoria de Graduagao da
UFJF, seguindo as normas dispostas na Lei Federal n.2 11.788, de 25/09/2008 (Lei de Estagio)

8.3. As atividades a serem desenvolvidas pelos graduandos a que se refere o presente termo abrangem
os estagios especificos de Medicina:

8.3.1. Clinica Médica: O estagio obrigatdrio de Clinica Médica devera ser distribuido em:

8.3.1.1. Unidade de Internagdo em Cardiologia: preceptores cardiologistas disponiveis para atividades
diarias de segunda a sabado no turno da manha.

8.3.1.2. Unidade ambulatorial de Cardiologia: preceptores cardiologistas disponiveis para atividades de
ambulatério de cardiologia.

8.3.1.3. Unidade de Internacdo de Nefrologia: preceptores nefrologistas disponiveis para atividades
diarias de segunda a sdbado no turno da manha



8.3.1.4. Unidade de Ambulatdrio de Nefrologia: preceptores nefrologistas disponiveis para atividades de
ambulatédrio distribuidos de segunda a sexta no turno da tarde.

8.3.2. Cirurgia Geral: O estagio obrigatério de cirurgia geral devera ser distribuido em:

8.3.2.1. Unidade de Internacdo em Cirurgia Geral: preceptores de Cirurgia Geral, disponiveis para
assisténcia em enfermaria.

8.3.2.2. Unidade de Cirurgia Geral: preceptores de Cirurgia Geral, disponiveis para assisténcia em bloco
cirargico.

8.3.2.3. Unidade Ambulatorial de Cirurgia Geral: preceptores de Cirurgia Geral, disponiveis para
assisténcia em ambulatdrio.

8.3.3. Estagio Eletivo:

8.3.3.1. O estagio obrigatério Eletivo sera distribuido de acordo com a opgao do discente que fard a
opc¢ao por um dos estagios e vagas disponibilizados pela grade de internato, no caso em que o nimero de
optantes for maior que o numero de vagas a preferéncia sera definida pelo IRA (indice de rendimento
académico) maior.

8.3.3.2. Radiologia: preceptores da especialidade disponiveis para orientacdo em nucleo de Radiologia e
Diagndstico por Imagem.

8.3.3.3. Cirurgia Cardiaca: preceptores da especialidade para acompanhamento do servico da
especialidade em ambulatdrio, cirurgia, orientagdo tedrica e segmento pds operatdrio.

8.3.3.4. Oncologia Clinica: preceptores da especialidade para acompanhamento do servico da
especialidade em ambulatério, enfermaria e orientagdo tedrica.

8.3.3.5. Oncologia Ginecoldgica: preceptores da especialidade para acompanhamento do servico da
especialidade em ambulatério, cirurgia, orientacdo tedrica e segmento pds operatorio.

8.3.3.6. Anestésiologia: preceptores da especialidade para acompanhamento do servigo da especialidade
em ambulatério, cirurgia, orientagao tedrica e segmento pds operatério.

8.3.3.7. Otorrinolaringologia: preceptores da especialidade para acompanhamento do servico da
especialidade em ambulatério, cirurgia, orientacao tedrica e segmento pds operatorio.

8.3.3.8. Cirurgia Oncoldgica: preceptores da especialidade para acompanhamento do servico da
especialidade em ambulatdrio, cirurgia, orientagdo tedrica e segmento pds operatdrio.

8.3.3.9. Oftalmologia: preceptores da especialidade para acompanhamento do servico da especialidade
em ambulatério, cirurgia, orientacao tedrica e segmento pds operatério.

8.3.3.10. Nutrologia: preceptor da especialidade para acompanhamento do servigo da especialidade em
ambulatdrio, cirurgia, orientagdo tedrica e segmento pds operatdrio.

8.3.3.11. Mastologia: preceptor da especialidade para acompanhamento do servico da especialidade em
ambulatdrio, cirurgia, orientagdo tedrica e segmento pds operatorio.

8.3.4. Urgéncia e Emergéncia: O estagio obrigatdério de Urgéncia e Emergéncia devera contemplar os
seguintes servigos.

8.3.4.1. Unidade de Pronto Atendimento Clinico da Unidade de Pronto Atendimento da UPA-GV:
preceptor para orientacdo na sala Vermelha, preceptores para orientacdo no consultério de urgéncia e
emergéncia.

8.3.4.2. Unidade de Atendimento de Dor Tordcica: preceptor para orientacdo de atendimentos de
urgéncia e emergéncia.

8.3.4.3. Unidade de Terapia Intensiva Geral: preceptor para orientacdo em atendimentos de urgéncia e
emergéncia.

8.3.4.4. Unidade de Terapia Intensiva Cardioldgica: preceptor para orientacdo em atendimentos de
urgéncia e emergéncia.



8.3.5. Curso de Farmacia:

8.3.5.1. Estagio em Farmacia Hospitalar
8.3.5.2. Estagio em Analises Clinicas
8.3.5.3. Visitas técnicas/aulas praticas

8.3.6. Curso de Fisioterapia

8.3.6.1. Estagio Supervisionado de Fisioterapia em Atenc¢ado Tercidria a Saude
8.3.6.2. Estagio Supervisionado de Fisioterapia em Ateng¢do Primaria a Saude
8.3.6.3. Aulas Praticas/Visitas Técnicas

8.3.7. Curso de Nutricao

8.3.7.1. Estagio Supervisionado em Nutri¢do Clinica

8.3.7.2. Estdgio Supervisionado em Alimentacdo para Coletividades

8.3.7.3. Estagio Supervisionado em Saude Coletiva

8.3.7.4. Estdgio Supervisionado em Saude Coletiva

8.3.7.5. Estagio Supervisionado em Saude Coletiva

8.3.7.6. Estagio Supervisionado em Saude Coletiva

8.3.7.7. Estagio Supervisionado em Saude Coletiva

8.3.7.8. Visitas técnicas/aulas praticas

8.3.8. Curso de Odontologia

8.3.8.1. Estdgio Supervisionado Odontoldgico Hospitalar

8.4. A preceptoria ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da cedente e a UFJF, vedando-se
gualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade ou subordinacdo direta.

8.5. Para desenvolvimento das atividades de estagio obrigatério serd necessario que o hospital tenha,
além daquilo que ja foi citado acima, a seguinte capacidade instalada:

8.5.1. Auditério com capacidade minima de 100 (cem) lugares, que permita inclusive a realizacdo de
eventos cientificos de maior porte;

8.5.2.Sala de aula com capacidade minima de 45 (quarenta e cinco) alunos, com todos os recursos de
multimidia;
8.5.3. Pelo menos quatro consultérios para atendimento ambulatorial, com todos os equipamentos e

instrumentos necessarios de acordo com a especialidade a ser desenvolvida;

8.5.4. Sala de reunido, com capacidade para 20 (vinte) alunos. Anexa as enfermarias, para discussao dos
casos clinicos, prescri¢cdes e evolucdo das pacientes internadas;

8.5.5. Centro de Estudos, incluindo biblioteca com acervo atualizado da especialidade e com capacidade
minima de 10 (dez) alunos;

8.5.6. Acesso on-line a todos os computadores do hospital, permitindo a consulta imediata as bases de
informagbes médicas;

8.6. A execugdo dos servigos sera iniciada em 10.01.2021, na forma que segue:
8.7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.7.1. Dentre os atores que participardao da gestdo do contrato, destaca-se o gestor titular, o gestor
suplente e os supervisores de estagio de cada curso.

8.7.2. Esses atores utilizardao como mecanismos de comunica¢do, especialmente, comunica¢des por
email, onde deverdo informar possiveis ocorréncias aos gestores titular ou substituto.



8.7.3. Os fiscais deverao estar atentos a disponibilizacdo de mao de obra especializada par as atividades
de preceptoria nas referidas areas de cada curso ou especialidade de cada curso. O trabalho devera ser
feito em consonancia com as diretrizes das Comissdes Orientadoras de Estagios (COEs) de cada curso.

8.7.4. Por se tratar da prestacdo de servico de preceptoria, atrelada a disponibilizacdo de campo de
pratica, a forma de afericdo/medicdo do servico para efeito de pagamento com base no resultado serd
feito de forma simples, levando-se em considerag¢ao se o servico foi prestado ou n3ao, com base nas
especificidades de cada Projeto Politico Pedagégico de Curso, a ser definido pelas COEs.

8.7.5. Assim, o procedimento de verificagdo do cumprimento da obrigacdao da contratada de manter
todas as condi¢bes nas quais o contrato sera assinado, durante todo o seu periodo de execucgdo, levara
em consideracdo a realizacdo das atividades em conjunto com os estudantes.

8.7.6. As possiveis sangdes, glosas e condi¢cdes para rescisdo contratual, devidamente justificadas e os
respectivos procedimentos para aplicacdo, dependendo da gravidade, serdo discutidas em conjunto com
a reitoria e, quando for o caso, junto a Procuradoria Federal.

8.8. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS:

8.8.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, conforme descrito no estudo técnico preliminar.

8.9. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO:

8.9.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdao exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666, de 1993.

8.9.2. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execucdo dos servicos e do contrato.

8.9.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

8.9.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servico, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

8.9.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas
guantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

8.9.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12
e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

8.9.7. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no Termo de Referéncia e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisdao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n? 8.666, de
1993.

8.9.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdao ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas atividades e, em
razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestao
do Contrato.

8.9.9. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto e utilizard o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto em anexo, ou outro instrumento



substituto para aferi¢ao da qualidade da presta¢ao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.9.10. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao
da prestagao dos servigos.

8.9.11. Durante a execug¢ao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
gualidade dos servicos para evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.9.12. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagcao dos servigos realizada.

8.9.13. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

8.9.14. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.9.15. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio.

8.9.16. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos
Servicos.

8.9.17. As disposicdes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao.

8.9.18. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

8.10. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO:

8.10.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos
termos abaixo.

8.10.2. No prazo de até 15 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacao comprobatoéria do cumprimento da obrigacdo contratual;

8.10.3. O recebimento provisdrio serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizacdo apds a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:

8.10.3.1. A contratante realizard inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisoes finais que se fizerem necessarios.

8.10.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a anadlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores



previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato

8.10.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisdrio.

8.10.6. O recebimento provisdrio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

8.10.7. No prazo de até 15 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada
fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicGes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

8.10.8. quando a fiscalizagdao for exercida por um Unico servidor, o relatdrio circunstanciado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.10.9. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.10.10. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-d4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

8.10.11. No prazo de até 20 (vinte) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor
do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢dao dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

8.10.11.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcées;

8.10.11.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

8.10.11.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

8.10.12. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposicées legais em vigor.

8.10.13. Os servigos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagcdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital, a seguir reproduzidas:

9.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

9.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cladusulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos



9.2.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas; Pagar a Contratada o valor
resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.2.4. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.2.5. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.2.5.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao usuario;

9.2.5.2. direcionar a contrata¢do de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; considerar os
trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio drgao ou entidade responsavel
pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

9.2.6. Fornecer por escrito as informacbes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

9.2.7. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

9.2.8. Cientificar o érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

9.2.9. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢bes técnicas apds o recebimento do
servico e notificacdes expedidas;

9.2.10. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n2 8.666, de 1993.

9.3. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

9.3.1. Executar os servicos conforme especificagbes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.3.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregGes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.3.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracao
em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.3.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

9.3.5. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.3.6. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;



9.3.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgado, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.3.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.3.9. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo do empreendimento.

9.3.10. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.3.11. Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.3.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

9.3.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.3.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

9.3.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.3.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

9.3.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n? 13.146, de 2015.

9.3.18. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.3.19. Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

9.3.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da Contratante;

9.3.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.3.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”’e “b”, do Anexo
VIl - F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

9.3.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizagGes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;



9.3.22.2. Os direitos autorais da solugcao, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da documentacao
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucdao do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista
autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital e seguem reescritas a seguir:

10.2. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

10.2.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

10.2.2. ensejar o retardamento da execu¢ao do objeto;
10.2.3. falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
10.2.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

10.2.5. cometer fraude fiscal.

10.3. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

10.3.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servico contratado;

10.3.2. Multa de:

10.3.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o
décimo quinto dia e a critério da Administragao, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndo-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

10.3.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo
parcial da obrigacao assumida;

10.3.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigagao assumida;

10.3.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.3.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragido CONTRATANTE a promover a
rescisao do contrato;

10.3.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
Si.
10.3.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

10.3.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos

10.3.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em
quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem 10.2. deste Contrato.



10.3.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

10.4. As sancdes previstas nos subitens 10.3.1, 10.3.2, 10.3.3., 10.3.4 e 10.3.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.5. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e
2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 Imaior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais por 04
dia e por unidade de atendimento;

Manter funciondario sem qualifica¢do para executar

0s servicos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servico determinado pela

. . . 02
fiscalizacdo, por servigo € por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia da 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;




Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinagdo formal ou instrugao
7 complementar do 6rgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
lAnexos nao previstos nesta tabela de multas, apos

9 A . - 03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execucdo do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios

11 conforme previsto na relacao de obrigacdes da 01

CONTRATADA.

10.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

10.6.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

10.6.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

10.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-8 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

10.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

10.9. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

10.10. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cddigo Civil.



10.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢bes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado
o principio da proporcionalidade.

10.12. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo
publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessdrias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacado - PAR.

10.13. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.14. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

10.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacdes previstas nos incisos | a Xll e XVIl do
art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo
da aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n? 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista
no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. IndenizagBes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execuc3o dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacio
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2
53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo aditivo, dependera de comprovacao
da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificacdo de que a cessionaria ndo se
encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, nos termos
do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2.A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada)
pela execucdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a
Administracdo, sem prejuizo da utilizacdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento
direto previstos na IN SEGES/ME n? 5, de 2017, caso aplicaveis.

12.3. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.



13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES
13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

13.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.4. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢Oes contidas na Lei n?
8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato serd o da
Secdo Judicidria de Governador Valadares - Justica Federal.

E, por estarem as partes justas e acordadas, assinam o presente instrumento de forma eletrénica, através
do Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI.

—
Ei' _ Documento assinado eletronicamente por Elvis Deivis Andrade, Usuario Externo, em 16/12/2020, as
5 . [Ely 09:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de

assinaiura

| eletrbnica outubro de 2015.

—
eil _ Documento assinado eletronicamente por Beatriz Souza Miranda, Usuario Externo, em 16/12/2020,
- - [ily as 10:34, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8

assinatura

| eletrbnica de outubro de 2015.

— =
EiI _ Documento assinado eletronicamente por Eduardo Antonio Salomao Conde, Pré-Reitor(a), em
- - [ily 16/12/2020, as 12:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n?

assnatura

| eletrénica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— T
eil _ Documento assinado eletronicamente por Rita de Cassia Pinto Marinho, Servidor(a), em
J - [E'y 16/12/2020, as 14:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n?

assnatura

| eletrnica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www?2.ufjf.br/SEI) através
do icone Conferéncia de Documentos, informando o cddigo verificador 0224119 e o cédigo CRC
42383395.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Referente ao processo 23071.008764/2020-67
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Ministério da Educagao
Esplanada dos Ministérios Bloco L, Edificio Sede - 32 Andar - Bairro Zona Civico-Administrativa,
Brasilia/DF, CEP 70047-900
Telefone: 2022-8107 - http://www.mec.gov.br

OFICIO-CIRCULAR N2 16/2020/DDES/SESU/SESU-MEC
Brasilia, 14 de agosto de 2020.

Aos(As) Senhores(as) Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior — IFES

Assunto: Repasse de recursos financeiros as Instituicoes Federais de Ensino Superior que nao
possuem hospitais proprios.

Prezados(as) Senhores(as),

1. Ao cumprimenta-los(as) cordialmente, vimos informar sobre a descentralizacdo
de recurso orcamentdrio para os cursos de Medicina das Universidades Federais sem
Hospitais Universitarios.

2. A acdo, sob a supervisdo da Secretaria de Educacdo Superior (SESu), visa apoiar
os cursos de graduacdao em medicina das Universidades Federais que ndo possuem hospitais
universitarios préprios, para fins de utilizacdo nos cenarios de praticas para o internato, por
meio de recursos de custeio.

3. Considerando que o internato do curso de medicina ocorre nos dois ultimos
anos, ou seja, no 52 e no 62 ano, os critérios propostos para distribuicdo dos recursos sdo:

e A quantidade de alunos matriculados no 52 e no 62 ano
por Universidade.

e O valor de RS 9.000,00 por aluno/ano.

e Piso de RS 200.000,00 para Universidade sem alunos no 52 e no 62
ano.

e Piso de RS 400.000,00 para Universidade com alunos no 52 e no 62
ano.

4., O valor de RS 9.000 por aluno/ano foi definido conforme relatério elaborado
pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), considerando a limitacdo
orcamentaria da SESu no ano de 2020, para o atendimento dessa demanda.

5. Para o cdlculo, utilizou-se a quantidade de alunos matriculados no 52 e no 62
ano por Universidade informada no Plano de Trabalho do Programa de Desenvolvimento da
Preceptoria em Saude (PRODEPS), no exercicio de 2020.

6. Ressalta-se que os recursos deverdao ser implementados prioritariamente nos
cendrios de pratica utilizados pelos discentes dos cursos de Medicina, e vinculados ao Campus
das IFES que ndo possuam hospital universitario.

7. Com a finalidade de realizar melhorias nos cendrios de pratica para as
atividades de ensino-servigo aos alunos de medicina das IFES contempladas, esta iniciativa
file:///C:/Users/aniba/Documents/Documentos/UFLA/FCS/CGE/2021/Departamentos/Aquisigao de Servigos/DSA - Credenciamento Internato/Pes... 1/3
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tem vertentes na manutencdo e adequacao da infraestrutura fisica mediante reforma,
adaptacdo, aquisicdo ou reposicdao de materiais no limite da legislacdo vigente bem como
pactuagdes e convénios com hospitais privados, municipais, estaduais e filantrépicos.

8. Para a descentralizacdo de recursos supracitados, faz-se necessario que cada
Instituicio preencha e envie o Plano de Trabalho, pelo SIMEC no mddulo
TED; impreterivelmente, até o dia 24/8/2020.

9. Segue, em anexo, o modelo de Plano de Trabalho, que deverd ser preenchido
pela instituicdo de ensino superior.

10. Por oportuno, em conformidade com o Decreto n2 10.426, de 16 de julho de
2020, solicitamos o preenchimento e envio da Declaracdo de Compatibilidade de Custos e da
Declaragdo de Capacidade Técnica.

11. Ao reiterar nossos votos de elevada estima e consideragao, informamos que a
Diretoria de Desenvolvimento da Educacdo em Saude permanece a disposicdo para
esclarecimentos adicionais que se fizerem necessdrios, pelos telefones (61) 2022-8031, (61)
2022-8081, (61) 2022-8185, ou pelo e-mail: ddessesu@mec.gov.br.

Atenciosamente,

SERGIO HENRIQUE DA SILVA SANTOS
Diretor de Desenvolvimento da Educacao Superior

EDUARDO GOMES SALGADO
Diretor de Desenvolvimento da Rede de IFES

De acordo,
TOMAS DIAS SANT'ANA

Secretario Adjunto de Educacdo Superior

Documento assinado eletronicamente por Sérgio Henrique da Silva Santos, Diretor(a), em
16/08/2020, as 10:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2
1.042/2015 do Ministério da Educacéo.

il
sel 5
Ji‘alrl.:dl I_JI )
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Gomes Salgado, Diretor(a), em 16/08/2020, as
10:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério
da Educacao.

il
sel 5
Ji‘alrl.:dl I_JI )
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Tomas Dias Sant Ana, Secretario(a) Adjunto(a), em
16/08/2020, as 11:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2
1.042/2015 do Ministério da Educagéo.

i
Sel o
assinatura
eletrdnica

Referéncia: Caso responda a este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 23000.019528/2020-18 SEIn2 2196593
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA

Ohveira, 18 de mato de 2021

o Coardenador de Gestdo Estratégica da Faculdade de Ciéncias da Sadde - Universidade Federal de Lavras
D Antbal Morelra Janior

£ 1esposta a0 novo processo para contratagio de prestagio de servigo de fornecimento de campo de
Prticas part estagios curriculares obrigatorios dos alunos do curso de Medicina e de Nutrigio. encaminhamos
proposta. vahida por 00 dias & partir desta data, para a drea de Ginecologia e Obstetricia, conforme
aspectitcagdes do email encaminhado em 22 de abril de 2021.

~  Da Instituigdo Hospitalar:
IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA — CNPJ: 22.986.442/0001-91
Praga Dona Manoclita Chagas. 191 - Centro — Oliveirs/MG - Telefax: (37) 3332-9450 —
CEP: 35.540-000

- Dosvalores propostos. baseado em contrato vigente com outra Instituigio (NF em anexo. conforme
S\‘“L‘il.lg‘&\"}:
Valor unitario por aluno (em reais), por més em cada drea mencionada no objeto da contratagiio (a
manitestagdo poderd ser para apenas uma. duas ou as trés dreas indicadas):
RS 1.700,00 por aluno - Valor total por ano (em reais); R$ 102.000,00

~ Numere maximo de alunos que poderdo ser recepcionados em cada drea por dias/turnos de atividades:
03 alunes (quantidade limitada devido a pandemia)

Atenclosamente

/"/J; -+
Rameh Afve Ives - Alministrador

B e
CNPJ: 22.986.442/0001-91 - Insc. Estadual: ISENTO
Praca Dona Manoelita Chagas, 191 - Centro - Oliveira/MG - Telefax: (37) 3332-9450 - CEP: 35.540-000
E-mail: gqn,tac;\ggdgo_lj\y_ejra@s_an!a_ca,sadgohv,eira,covm_.br

www santacasadeoliveira.com.br

Digitalizado com CamScanner



UASG 153032 Estudo Técnico Preliminar 56/2021

Anexo XI - 11 FORMALIZACAO DE PESQUISA DE
PRECOS.pdf



N? Item 1
Cod. SIPAC
CATSER 15156
o
<, Credenciar instituicGes de saude hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para os estagios dos cursos de Medicina
2 e de Nutricao da UFLA, sob responsabilidade de preceptores nas instituicdes de salde e com a supervisdo de docentes,
g nas areas de Ginecologia e Obstetricia para os alunos do Curso de Medicina, Nutricdo Clinica e Alimentacdo Coletiva para
Z os alunos do Curso de Nutri¢cdo, conforme Termo de Referéncia em anexo.
a
VALORES MENSAIS
VALOR
DATA DA CNPJ RAZAO SOCIAL CAIDIE UNITARIO VALOR MENSAL OBSERVACOES
PROPOSTA ALUNOS (RS)
(RS)
Contrato
23/04/2020|04.541.288/0001-62 ~ ~ 12 515,12 6.181,44
/04/ / HOSPITAL REGIONAL SAO SEBASTIAO ’ ’ 10/2020
SANTA CASA DA MISERICORDIA DE Painel d
17/12/2020|24.729.097/0001-36 37| 630,00 2331000 | "Ne e
SAO JOAO DEL REI Pregos
HOSPITAL VAZ MONTEIRO DE Contrato
18/01/2021(22.073.381/0001-71 |ASSISTENCIA A INFANCIA E 20 834,80 16.695,90 3/2021
MATERNIDADE
IRMANDADE SANTA CASA DE P t
18/05/2021(22.989.442/0001-91 ) 5| 1.700,00 8.500,00 roposta
MISERICORDIA DE OLIVEIRA Comercial
Média RS 919,98
Mediana RS 732,40
Valor Estimado]| (Média) RS 919,98




